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RESUMEN

La presente investigacion tiene como obijetivo principal la elaboracion de un video
didactico animado sobre los disefios de investigacién cuantitativos y cualitativos
dirigidos a los directores de trabajo de titulacion de la UNIB.E. Para llevar a cabo
este fin se utilizd una metodologia de investigacion basada en el paradigma
positivista con enfoque cuantitativo, nivel descriptivo, disefio no experimental, lo
gue permitié desarrollar la técnica de recoleccion de datos por medio de una
encuesta a 18 directores de Trabajo de Titulacion para conocer el nivel de
conocimientos de los disefios de investigacion cuantitativos y cualitativos. Con
los resultados obtenidos se observé que existe un conocimiento moderado alto
con respecto a los disefios antes mencionados, evidenciando la necesidad de
profundizar en el manejo de los disefios no experimentales, longitudinales y
transversales, en cuanto a los disefios cualitativos los fenomenoldgicos y teoria
fundamentada, de lo antes expuesto se construyé el video didactico animado
partiendo desde la preproduccién donde se elaboré el guion literario, storyboard,
descripcion de los personajes, plan de trabajo y presupuesto. Con respecto a la
etapa de produccion se realizd6 la exportacion de personajes, Rigging y la
animacién, para dar paso a la etapa de postproduccién donde se planed la
colorizacién, sonorizacion titulos y créditos. Finalmente se concluye que se debe
implantar capacitaciones constantes sobre la metodologia de la investigacion
para mantener actualizados los conocimientos, haciendo énfasis en los disefios
de investigacion cuantitativa y cualitativa dirigido a los directores de Trabajo de
Titulacion de la UNIB.E, y como principal recomendacion para futuras
investigaciones, tomen este trabajo como referente para profundizar sobre la
metodologia de la investigacion.

Palabras claves: video, didactica, disefio de investigacién, cuantitativo,

cualitativo.
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CAPITULO 1
INTRODUCCION

La presente investigacion centra su interés en la elaboracion de un video
didactico animado sobre los disefios de investigacion cuantitativo y cualitativo
dirigido a los directores de trabajo de titulacion de la UNIB.E, esta tematica se
aborda epistemologicamente desde la perspectiva de la produccidon audiovisual
para generar una herramienta educativa que permita capacitar a los

profesionales que hacen vida dentro de esta universidad.

En este sentido, la construccion de un video didactico animado amerita de dos
elementos significativos, siendo el primero de estos, un enfoque pedagogico y el
segundo, una adecuada produccién audiovisual, esta U(ltima posee
caracteristicas particulares para el proceso de creacién a partir de una idea
plasmada, donde se refleja el contenido estético técnico, siendo la originalidad
una de las piezas claves en la construccion del mismo, considerandose de gran
facilidad en lo que concierne a la difusion dentro de los nuevos medios de

comunicacion.

Ademas de esto, las animaciones tienen un papel importante dentro de la
elaboracion de un producto audiovisual animado, al crear personajes y
situaciones a voluntad, en un formato mas atractivo donde se crea la ilusion del
movimiento, al ser uno de los elementos principales de la cultura popular en el
mundo porque refleja todos los aspectos visuales de la realidad diaria (Millan,
2013).

Desde una perspectiva pedagodgica, el video didactico contempla un medio
tecnoldgico que por sus posibilidades expresivas puede alcanzar un alto grado
de motivacion, lo que hace de él una herramienta de formacion valiosa, donde
su empleo puede ser enfocado desde distintos contextos como complemento de
aprendizaje, evidenciandose que en la educacion superior es cada vez mas
frecuente el uso de este producto audiovisual como herramienta para el

desarrollo de aprendizajes significativos en los estudiantes (Garcia, 2014).
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En el marco de la educacién, los contenidos relacionados con la investigacion
cientifica especificamente los vinculados a los disefios de investigacion
cuantitativos y cualitativos, enriguecen con conocimientos, habilidades y
destrezas que desarrollan los directores de trabajo de titulacion de la Universidad
Iberoamericana del Ecuador para comprender, transformar, trasmitir y

direccionar al estudiante en su trabajo de titulacion.

De la misma forma, los disefios son guias para llevar a cabo la investigacion,
plan o estrategia que se desarrolla para obtener la informacion que se requiere
y responder a un planteamiento. En este particular, Hernandez, Fernandez y
Baptista (2014), refieren que el disefio de la investigacion enmarca el plan de
trabajo que le otorga rigurosidad cientifica al estudio, lo cual depende en gran

medida del tipo de disefio seleccionado para cumplir los objetivos planteado.

Asi pues, para llevar a cabo la investigacion, la misma se estructura en cinco
capitulos, siendo estos: Capitulo 1, Introduccion, donde se describe la esencia 'y
el contexto de la investigacion y sus tematicas a tratar, Presentacion del
Problema que aborda el trabajo de titulacién, cuya finalidad es resolver el
problema planteado, la Justificacion brinda todos los argumentos y razones por
las cuales se realiza la investigacion y los objetivos la meta a alcanzar con dicha

investigacion.

Capitulo 2, donde se describe el Marco Tedrico que sustenta tedricamente el
tema de estudio, el cual se subdivide en antecedentes de la investigacion donde
se expone tres trabajos de investigacion relacionados con el tema planteado, las
bases tedricas donde se conceptualiza los términos y variables intrinsecamente
relacionados con el problema de investigacion y las bases legales si es preciso
el caso donde respalde juridicamente la investigacion

Capitulo 3, describe la Metodologia Empleada tanto para la investigacion como
para el producto audiovisual, se definen enfoque, alcance, tipo, disefio, poblacion
0 universo de estudio, muestra, técnica o instrumentos de recoleccion de datos,
validez, confiabilidad, andlisis e interpretacién, dentro de la metodologia del

producto se encuentran las fases de preproduccion, produccion y postproduccion.
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Capitulo 4, presenta los Resultados, asi como la interpretacion de los mismos
tomando en cuenta los datos obtenidos de la aplicacion del instrumento y
aquellos resultados que contienen los aspectos técnicos resultantes del proceso

de construccion del producto audiovisual

Por ultimo, en el capitulo 5, se desarrollan las conclusiones que corresponden al
cumplimiento de cada uno de los objetivos planteados, y las respectivas

recomendaciones derivadas del finiquite del proceso investigativo.
1.1 Presentacién del Problema que aborda el Trabajo de Titulacion

El hombre por naturaleza indaga, descubre y averigua sobre su entorno, por ello,
la investigacion constituye una fuente de conocimientos; ya que al investigar
segun Gomez (2012), “el sujeto reflexiona y cuestiona una situacion, y es asi
como enriquece sus concepciones de la realidad” (p.13). Traspolando estas
ideas al campo de la educacion, se visualiza una constante actualizacién de los
métodos, técnicas y procedimientos que permiten alcanzar el conocimiento de la
verdad objetiva y comprender la realidad subjetiva para facilitar el proceso de

investigacion.

Con el trascurrir de la historia han surgido dos enfoques metodolégicos como
resultado de diversas corrientes de pensamientos generando nuevos métodos
en la busqueda de conocimiento, el primero de estos enfoques corresponde al
cuantitativo, el cual prioriza lo “medible cuantificable y probatorio, utiliza la
recoleccion de datos para probar hipotesis con base en la medicion numérica y
el analisis estadistico, con el fin establecer pautas de comportamiento y probar

teorias” (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014; p.4).

En segundo orden, se tiene el enfoque cualitativo que “esta interesado por el
estudio de los procesos complejos subjetividad, y su significacion” (Hernandez
et al, 2014, p.586), utiliza la recoleccion y andlisis de la informacién para afinar
las preguntas de investigacién o revelar nuevas interrogantes en el proceso de

interpretacion de la realidad circundante desde una perspectiva subjetiva.

Los planteamientos anteriores conllevan a identificar dos grandes corrientes con

respecto al proceso de abordaje metodoldgico, cada una de estas tiene un
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proceso especifico en su estudio, siendo importante tener en cuenta que toda
investigacion debe generar un plan o estrategia de trabajo, esto es concebido

como disefio de investigacion.

En este sentido, se puede entender como disefio de investigacion “al plan o
estrategia concebida para obtener la informacién que se desea con el fin de
responder al planteamiento del problema” (Hernandez et al, 2014, p.128), y
segun este mismo autor estos se derivan en: experimentales y no experimentales
para el enfoque cuantitativo, y para el enfoque cualitativo en: “teoria
fundamentada, disefios etnogréficos, disefios narrativos, disefios de

investigacion — accion, disefios fenomenoldgicos” (Salgado, 2007, pag. 72).

Tomando en cuenta lo antes mencionado, se postula que en la educacion ha
tomado fuerza la integracion de las TIC (Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion) en el ambito de la ensefianza y aprendizaje, lo que demanda
nuevas pedagogias, nuevas concepciones y herramientas de formacion al
docente. En este patrticular, las autoridades de las instituciones de educacion
superior deben “atender con los recursos adecuados la formacion de los
profesores tutores, con el fin de capacitarles adecuadamente para la realizacion
de su tarea docente y dinamizadora de los procesos de aprendizaje” (Gomez,
2008, pag. 265).

En este mismo orden de ideas, la tutoria se consideran una actividad académica
gue consiste en orientar y ayudar al estudiante en las acciones relacionadas con
el aprendizaje, las labores del tutor, pueden ser dadas a través de la ensefianza
con una preparacion y direccion en la tematica a tratar junto al estudiante, el cual
finalizara de una manera satisfactoria con la graduacién del mismo (Morillo,
2009).

Por su parte, la formacion de tutores desempefia diversos roles que van desde
la docencia hasta la gestidon, pasando por la investigacion y la tutoria, este ultimo
se desarrolla con programas que conciben alternativas de accion que favorezcan
el desarrollo integral de los estudiantes de pregrado y ayuden a contrarrestar las
principales causas de rezago, abandono y baja eficiencia terminal (Macias,
Cafledo, Mufioz y Paez, 2018).
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Contextualizando lo antes mencionado, del proceso de revision bibliografica se
observa que el Ecuador no escapa de esta situacion en la cual se han
desarrollado diversas investigaciones sobre el tema de la formacion y desarrollo
de las competencias investigativas, como resultado de estas no se han logrado
concretar acciones que den solucién al problema de la capacitacién docente en
este particular, lo que coincide con lo mencionado por Pérez, Menéndez y
Ordofiez (2018), quienes afirman que se han buscado “las vias concretas de
solucién, por lo que resulta un tema de enorme relevancia para el sistema
educacional ecuatoriano enfrascado en un profundo proceso de optimizacién en

busca de la excelencia educativa” (p.3).

Tomando la brecha expuesta, seria idoneo desde el punto de vista de la
produccion audiovisual, la construccion de videos didacticos responde a las
percepciones favorables que los alumnos y profesores muestran hacia el uso de
dicho medio, a un mayor niumero de instituciones educativas donde se puede
localizar materiales y equipos de video para utilizarlos en el desarrollo de la
ensefanza, el aumento del material producido comercialmente con contenidos
didacticos y/o educativos, como menciona, Garcia (2014) “es posible sefalar que
el video con fines didacticos tiene un gran potencial y que su utilizacion en las
aulas de clase constituye una excelente via para el logro de aprendizajes

significativos” (p. 45).

De esta realidad no escapan las universidades del canton Quito, principalmente
la Universidad Iberoamericana del Ecuador, por cuanto, se observa cuando se
hace una revision exhaustiva de los trabajos de titulacion en la biblioteca de la
UNIB.E, que no existe un criterio unificado para su desarrollo, por el contrario
existen discrepancias en el abordaje de los métodos y disefios de investigacion,
un ejemplo de ello, es cuando colocan como enfoque cuantitativo y disefio

Fenomenoldgico, lo que se contradice segun la teoria.

Asimismo, los docentes y tutores designados a cada estudiante presentan un
arduo apoderamiento de los conocimientos de su area profesional, pero a su vez,
presentan algunas debilidades al momento de responder sobre procesos
metodolbgicos de la investigacion, otorgando un desequilibrio al trabajo de

titulacion.
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Lamentablemente el escenario audiovisual para este tipo de temas es muy
escaso, se observan pocos trabajos relacionados con la tematica, donde se
plasme la importancia de los disefios de investigacion dirigida a los tutores de
trabajo de titulacion, y que permita crear un formato diferente al escrito, en este
sentido es necesaria la puesta en marcha del presente estudio con el fin de llenar
este vacio de conocimiento y generar un herramienta audiovisual que se adapte

a las demandas del contexto universitario especificamente de la UNIB.E.
De lo antes mencionado surgen las siguientes interrogantes:

¢, Qué conocimientos tienen los directores de trabajo de titulacion de la UNIBE

sobre los disefios de investigacion cuantitativos y cualitativos?

¢, Como deben estructurarse un video didactico animado sobre los disefios de
investigacién cuantitativos y cualitativos dirigidos a los directores de Trabajo de
Titulacion de la UNIBE?

1.2 Justificacion

Se observa que en la actualidad los productos gréaficos son una herramienta
fundamental para el proceso de ensefianza y aprendizaje de cualquier institucion
educativa independientemente de su nivel, estos pretenden llamar la atencion de
un publico que a diario recibe cientos de estimulos visuales y de esta manera

tratan de lograr la comprension de un mensaje.

En este sentido, dentro de las nuevas tecnologias se encuentran infinidad de
productos audiovisuales, disponibles en diferentes plataformas, dentro de este
contexto se observa que existe la tipologia de videos didacticos, los cuales
buscan potenciar la creatividad y la atencion del receptor, por lo que, es
elemental para el presente estudio analizar a profundidad sus caracteristicas y

elaboracion.

En consecuencia, el video didactico animado podria ser de interés para los
docentes universitarios, a la hora de memorizar, atender, almacenar y recuperar
datos adquiridos, ademas que promueve una mejor comprension del tema a

tratar, mejora el aprendizaje cuando va acompafada de una narrativa informal,
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junto a la musica y los sonidos enriquecen la construccion al explicar un tema

gue requiere profunda comprension.

Seguidamente, Jiménez (2019) manifiesta la importancia del video educativo al
ser “utilizado por el docente para facilitar el proceso de ensefanza-aprendizaje,
es también considerado como una de las herramientas mas utilizadas a nivel de
educacion” (p.21), es asi como facilita la construccion de un conocimiento
significativo dado que se aprovecha el potencial comunicativo de las imagenes y
sonidos.

Estos videos didacticos seran difundidos en la Universidad Iberoamérica del
Ecuador (UNIB.E), debido a que es necesario generar nuevas herramientas que
permitan fortalecer algunas competencias con respecto al manejo de los disefios
de investigacion ya sean cuantitativos o cualitativos en los directores de trabajo
de titulacion.

La UNIB.E, es una institucion que tiene diferentes carreras, cada una de estas
deben cumplir con ciertos requisitos, uno de ellos es la ejecucion o desarrollo de
un trabajo de titulacion, en este sentido la universidad le facilita a cada estudiante
un tutor o director de trabajo de titulacion cuya labor es “brindar al estudiante
apoyo y ayuda personalizada y permanente para facilitar el acceso al

aprendizaje”. (Garcia, 2011, pag. 76).

Dentro de la experiencia que debe tener este tutor hay dos areas especificas, la
primera es con respecto a la especialidad de la carrera y la segunda hace
referencia a los procesos metodolégicos de construccién del trabajo de
investigacion, dentro de esta competencia debe estar el manejo concreto de la
metodologia cuantitativa o cualitativa, y para cada una existen diferentes tipos
de disefios, tomando en cuenta este vacio de conocimiento metodoldgico por
parte de los tutores, es importante la ejecucion del presente estudio que pretende
la elaboracion de un video didactico sobre los disefios para cada enfoque de
investigacion planteada dirigido a los directores de trabajo de titulacion de la
UNIB.E.

Es asi, como esta investigacidbn genera un aporte académico, al aplicar los

conocimientos adquiridos sobre la metodologia de investigacion,
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especificamente en los disefios cuantitativos y cualitativos que deben tener los
tutores de trabajo de titulacion, el cual enriquecen de una manera significativa a
los estudiantes de la UNIB.E en el &mbito de la direcciébn metodolbgica de sus

trabajos de titulacion.

Ademads, dicha investigacion tiene un aporte cientifico y practico en el area
audiovisual, precisamente en la construccion de un video didactico, bajo
estandares estéticos y técnicos en las diferentes etapas de pre produccion,
produccion post produccién donde se refleja la correcta utilizacion de los disefios
de investigacién, por parte de los tutores, este video educativo sera difundido por

las plataformas de la universidad.

Dentro de la metodologia, esta investigacion sirve de referencia para
investigadores que quieran abordar tematicas relacionadas con los disefios
cuantitativos y cualitativos dirigidos a los directores de trabajo de titulacion. Asi
mismo el video didactico animado aporto situaciones reales de ensefianza, sobre
la metodologia investigativa que debe tener cada tutor al momento de direccionar

al estudiante.

Desde el punto de vista social, la presente investigacion se considera un aporte,
a la comunidad de la UNIB.E, especificamente a los docentes que forman parte
de la tutoria de los estudiantes, que cursan el ultimo nivel de sus carreras, a fin
de direccionarles metodol6gicamente en sus trabajos de investigacién. De este
modo sirve como referente para las demas universidades en la metodologia

empleada, director - estudiante en la ejecucion de los trabajos de titulacion.
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1.3 Objetivos
1.3.1 Objetivo General

Elaborar un video didactico animado sobre los disefios de investigacion
cuantitativos y cualitativos dirigidos a los directores de trabajo de titulacion de la

UNIBE, como herramienta de capacitacioén docente.
1.3.2 Objetivos especificos

e Diagnosticar los conocimientos qué tienen los directores de trabajo de
titulacién de la UNIB.E sobre los disefios de investigacion cuantitativos y
cualitativos a través de la aplicacion de una encuesta.

e Disefiar el protocolo de preproduccién de un video didactico animado
sobre los disefios de investigacion cuantitativos y cualitativos dirigidos a
los directores de trabajo de titulacion de la UNIBE, por medio de la idea,
construccion del guion literario, story board, y el plan de trabajo.

e Ejecutar la produccién de un video didactico animado sobre los disefios
de investigacion cuantitativos y cualitativos, a través de la exportacion de
personajes vectorizados, animacion y Rigging

e Desarrollar la post produccion de un video didactico animado sobre los
disefios de investigacion cuantitativa y cualitativa, por medio colorizacion,
doblajes de voces, sonorizacion, titulos y créditos.

e Proponer la difusiéon del video didactico animado sobre los disefios de
investigacién cuantitativos y cualitativos dirigidos a los directores de
trabajo de titulacion de la UNIBE a través de la plataforma virtual de la

Universidad y la plataforma YouTube.
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CAPITULO 2
MARCO TEORICO

En el presente capitulo se desarrolla el marco teorico de la investigacion, definido
por Arias (2016) como “[...] el producto de la revision documental—bibliografica,
el cual se obtiene a partir de una recopilacion de ideas, posturas de autores,
conceptos y definiciones, que sirven de base al estudio a realizar” (pag. 106).
Tomando en consideracion lo citado en el presente apartado se desarrollan
teéricamente los contenidos para una mayor comprension del tema de
investigacién, todo esto apoyado en autores, iniciando por los antecedentes,

bases tedricas y bases legales.
2.1 Antecedentes de la Investigacion

Para todo proceso de investigacién es necesario conocer el estado de las
cuestiones en estudio, por lo que es importante identificar “[...] los avances y el
estado actual del conocimiento en un area determinada y sirven de modelo o
ejemplo para futuras investigaciones” (Arias, 2016, pag. 106). A continuacion se
presentan diversas investigaciones relacionadas con el tema para sustentar la

pertinencia del abordaje del problema.

Tomando en cuenta lo antes mencionado, a nivel internacional se selecciono el
trabajo realizado por Soldelvilla (2017) en la ciudad de Lima Peru cuyo titulo es:
“‘Uso de videos educativos como recurso didactico para el desarrollo de
habilidades linguisticas productivas en estudiantes de inglés intermedio”;
planteandose como propoésito medir el efecto de la implementacion de los videos
educativos como recurso didactico en el desarrollo de las habilidades

linglisticas productivas de los discentes de inglés.

Para cumplir con lo antes planteado, el autor desarroll6 una metodologia de tipo
cuasi experimental asumiendo una poblacion de estudiantes de nivel intermedio
y una muestra de 200 alumnos, de la facultad de Psicologia y Turismo, de este
proceso, se concluye que la utilizacion de videos didacticos potencializa y
desarrolla de manera significativa las habilidades lingliisticas productivas de

hablar y escribir en estudiantes de inglés intermedio.
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El estudio antes expuesto guarda relacién con el presente, debido a que en
ambos se toma como objeto de estudio, la ejecucion de un video didactico para
potenciar los conocimientos de los estudiantes de Psicologia y Turismo, mientras
gue en la presente investigacion la poblacion son directores de trabajo de
titulacion, es asi como el video didactico es una estrategia pedagdgica para
facilitar conocimientos, ademas de desarrollar de manera significativa las
habilidades linglisticas productivas de hablar y escribir en el idioma inglés,
también sirve como referencia para el desarrollo de las bases tedricas, en funcién

de sustentar conceptualmente los términos relacionados con video educativo

De igual forma a nivel nacional se seleccioné el trabajo realizado por Jiménez
(2019) en la ciudad de Quito Ecuador cuyo titulo es: “Los videos educativos como
recurso didactico para la ensefianza del idioma inglés”; planteandose como
propdsito analizar la influencia de los videos educativos en la ensefianza del
idioma inglés, a los estudiantes de la educacion general basica media de la
Unidad Educativa Saint Patrick School.

Para cumplir con lo antes planteado, el autor desarroll6 una metodologia de tipo
experimental, asumiendo grupos experimentales y grupos de control de los
estudiantes de educacion general basica media de la unidad educativa Saint
Patrick School, de este proceso se concluye que el uso de videos educativos en
los procesos de ensefianza-aprendizaje facilita la comprension de los contenidos

y la practica de las habilidades linguisticas a los estudiantes.

El estudio antes expuesto, guarda relacién con el presente al sustentar que los
temas relacionados con el desarrollo de videos didacticos son de utilidad para el
proceso de difusion de informacion y comprension de los contenidos, lo que
ratifica la congruencia en la seleccion del problema cientifico, aunque se trate de
diferentes poblaciones y metodologias; también funge como referente tedrico
para identificar los procedimientos técnicos para el desarrollo de este tipo de

productos audiovisuales.

Con respecto al abordaje de los contenidos relacionados con la metodologia se
selecciond el trabajo realizado por Diaz y Calzadilla (2016) en la ciudad de
Santiago Chile cuyo titulo es: “Articulos cientificos, tipos de investigacion y

productividad cientifica en las Ciencias de la Salud”; planteandose como
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proposito describir diferentes tipos de investigacion cientifica y su importancia

dentro de la investigacion formativa, y disefios de investigacion.

Para cumplir con lo antes planteado, el autor desarroll6 una metodologia bajo un
paradigma epistemologico sobre la base de una premisa histérico-l6gica que se
asocia, directamente, con el estado del conocimiento que se tiene sobre un
objeto de investigacion en una disciplina cientifica concreta en un momento
determinado, de este proceso se concluye que el error que se comete es mezclar
varios disefios en una misma investigacion, sabiendo que el investigador debe

ser capaz de separar esos momentos.

La investigacion antes mencionada, sustenta el problema de estudio al
evidenciar que el dominio de los disefios de investigacion segun el enfoque
considera un tema de relevancia académica y cientifica al demostrar que los
profesionales de educacion superior requieren formarse o capacitarse en el
desarrollo metodolégico de los procesos de investigacién siendo este el

contenido central de la investigacion que se desarrolla.

De esta manera se puede evidenciar como los productos audiovisuales
especificamente los videos didacticos animados impactan de manera positiva en
target a cual se dirige, asi mismo se evidencia que el tema de disefios de
investigacion cuantitativo y cualitativo son de interés cientifico en la actualidad,
lo que ratifica la pertinencia de la puesta en marcha del presente trabajo de

titulacion
2.2 Bases Tebdricas

En el presente apartado de investigacion se desarrolla las bases tedricas, las
cuales “implican un desarrollo amplio de los conceptos y proposiciones que
conforman el punto de vista o enfoque adoptado, para sustentar o explicar el
problema planteado” (Arias, 2016, p.107). Por lo que, a continuacion se
desarrollan con autores los diversos conceptos y teorias que respaldan cada una

de las variables objeto de estudio.
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2.2.1. Investigacién cientifica

La investigacion cientifica “es un proceso metddico y sistematico dirigido a la
solucién de problemas o preguntas cientificas, mediante la produccion de nuevos
conocimientos, los cuales constituyen la soluciébn o respuesta a tales
interrogantes” (Arias, 2016, p.22). Para ello la investigacion se vale de la
metodologia cientifica, el cual es una herramienta para proceder de forma

estructurada al analisis y la indagacion del problema planteado.
2.2.2. Metodologia de la investigacion

Al hacer referencia los procesos de investigacion es necesario tomar en cuenta
diferentes aspectos que abarca la comunidad cientifica como es el caso de la

metodologia de la investigacion, donde se especifica que:

La metodologia entendida como el conjunto de aspectos operativos del proceso
investigativo, y que es la concepcion mas conocida en el ambiente académico en general.
Por ello, cuando se alude a la investigacion es usual referirse a la metodologia como a ese
conjunto de aspectos operativos indispensables en la realizacién de un estudio (Bernal,
2010, p. 59).

En este sentido es fundamental describir los elementos que la componen:
2.2.3 Elementos que componen la metodologia de lainvestigacion

Los elementos que componen el marco metodolégico dependen en gran medida
de la postura onto-epistémica que asuma el investigador, ya que esto se deriva
la estructura y nombre que lleve cada uno de los apartados; de manera general
se asume las siguientes aristas: naturaleza de la investigacién que a su vez se
deriva en el paradigma, enfoque, disefios, tipos de investigacion, seguidamente
se planeta para lo cuantitativo la poblacion y muestra, por su parte para lo
cualitativo, escenario de investigacion, actores sociales e informantes claves; asi
mismo se debe plantear la técnica de recoleccion de datos o informacion
(Hernandez, Ferndndez y Baptista, 2014). Para el presente estudio se realiza

enfasis en los disefios de investigacion.
2.2.4. Disefios de investigacion

El disefio de Investigacion, se define como el “Plan o estrategia que se desarrolla

para obtener la informacion que se requiere en una investigacion y responder al
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planteamiento” (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014, p.128). Tomando en
cuenta lo antes mencionado los disefios de investigacion responden a las
caracteristicas que asuma el investigador para el desarrollo del trabajo, lo que
estd estrechamente relacionado con el enfoque de estudio, en este sentido se
plantean una clasificacion en base al enfoque cuantitativo y cualitativo, como se

muestra a continuacion:

2.2.4.1 Diseio Cuantitativo

El disefio Cuantitativo adopta la siguiente clasificacion como “investigacion
experimental e investigacion no experimental. A su vez la primera puede dividirse
en preexperimentos, experimentos puros y cuasiexperimentos. La investigacion
no experimental se subdivide en disefios transversales y disefios longitudinales”
(Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014, p.129). Con base a lo expuesto, se
procede a profundizar en cada uno de ellos:

2.2.4.1.1 Disefio Experimental

El disefio experimental menciona que “La esencia de esta concepcion de
experimento es que requiere la manipulacién intencional de una accion para
analizar sus posibles resultados” (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014,

p.129), segun este mismo autor los clasifica en:

Preexperimentos: Se alude que: “Disefio de un solo grupo cuyo grado de control
es minimo. Generalmente es Util como un primer acercamiento al problema de
investigacion en la realidad” (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014, p.141).
Esto a su vez se sub derivan en diferentes modalidades que segun estos mismos
autores pueden ser “estudio de caso con una sola medicion y Disefio de

preprueba/posprueba con un solo grupo”.

Experimentos “Puros”: “Son aquellos que reunen los dos requisitos para lograr
el control y la validez interna: 1. Grupos de comparacion (manipulacion de la
variable independiente) y 2. Equivalencia de los grupos” (Hernandez, Fernandez
y Baptista, 2014, p.141). En este patrticular, este tipo de disefio experimental se
puede realizar en cualquiera de las siguientes modalidades: disefio con
posprueba Unicamente y grupo de control, disefio con preprueba-posprueba y
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grupo de control, disefio de cuatro grupos de Solomon, disefios experimentales

de series cronologicas multiples.

Cuasiexperimentos: “En los cuasiexperimentos no se asignan al azar los
sujetos a los grupos experimentales, sino que se trabaja con grupos intactos”
(Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014, p.165). Estos a su vez se derivan en:
disefio con un solo grupo pre y post, disefio con grupo experimental y grupo

control con pre y post y solo con post, disefio de serie cronolégica.

Tomando en cuenta cada uno de los disefios antes referenciados es importante
recalcar que estos seran utilizados segun el propdésito o la meta que se plantea
el investigador, siempre teniendo en cuenta que estos depende en su mayoria
del nivel de control de las variables de estudio pero todos responden al ultimo
nivel de investigacion (explicativo). A continuaciéon se plantean los contenidos

relacionados con los disefios no experimentales.

2.2.4.1.2 Diseiio no experimental

Los disefios experimentales son “Estudios que se realizan sin la manipulacion
deliberada de variables y en los que soOlo se observan los fenbmenos en su
ambiente natural para analizarlos” (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014,

p.152), segun el mismo autor se divide en:

Transversal o transeccional: Son “Investigaciones que recopilan datos en un

momento Unico” (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014, p.154).

e Descriptivos: cuya funcion es “Indagan la incidencia de las modalidades,
categorias o niveles de una o mas variables en una poblacion, son
estudios puramente descriptivos” (Hernandez, Fernandez y Baptista,
2014, p.155).

e Correlacionales causales: “Describen relaciones entre dos o mas
categorias, conceptos o variables en un momento determinado, ya sea en
términos correlacionales, o en funcion de la relaciébn causa-efecto”

(Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014, p.158).

Longitudinales: Son “Estudios que recaban datos en diferentes puntos del
tiempo, para realizar inferencias acerca de la evolucion del problema de

investigacion o fenOmeno, sus causas y sus efectos” (Hernandez, Fernandez y
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Baptista, 2014, p.159). Estos a su vez se derivan en tres tipos de disefios que

son de tendencia, de evolucion de grupo y de panel.

e Tendencia: “la poblacion es la misma” (Hernandez, Fernandez y Baptista,
2014, p.160).

e Evolucion de grupos: “se toma como universo a los sobrevivientes de
la poblacion” (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014, p.160).

e De panel: “Toda una poblacion o grupo es seguido a través del tiempo”

(Hernandez, Ferndndez y Baptista, 2014, p.161).

2.2.4.2 Disefio Cualitativo

El Disefo cualitativo “es el abordaje general que se utilizara en el proceso de
investigacién” (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014, p.470) y segun los
mismos autores se clasifican en teoria fundamentada, disefios etnograficos,
disefios fenomenolégicos, hermenéuticos, disefios de investigacion-accion,
estudios de caso. Con base a lo expuesto, se procede a profundizar en cada uno

de ellos:

Teoria fundamentada: “Su propdsito es desarrollar teoria basada en datos
empiricos y se aplica a areas especificas” (Hernandez, Fernandez y Baptista,
2014, p.473). Es decir, construir un cuerpo teorico con caracter cientifico desde

las experiencias de los actores.

Etnogréficos: “Investigan grupos o comunidades que comparten una cultura: el
investigador selecciona el lugar, detecta a los participantes, de ese modo
recolecta y analiza los datos. Asimismo, proveen de un “retrato” de los eventos
cotidianos” (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014, p.485). Con la finalidad de

comprender la cultura de grupos étnicos.

Fenomenologicos: “Su propédsito principal es explorar, describir y comprender
las experiencias de las personas con respecto a un fendmeno y descubrir los
elementos en comun de tales vivencias” (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014,
p.493). Lo que implica que sentido y significado tienen las representaciones

mentales del fendbmeno de estudio.

Investigacion — accidén participativa: “Su precepto basico es que debe

conducir a cambiar y por tanto este cambio debe incorporarse en el propio
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proceso de investigacion. Se indaga al mismo tiempo que se interviene”
(Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014, p.498). Lo que implica trasformar la

realidad desde una logica subjetiva y emancipadora.

Hermenéutico: Segun Fuster (2019) el método o disefio hermenéutico se
refiere al “Proceso que permite revelar los significados de las cosas que se
encuentran en la conciencia de la persona e interpretarlas por medio de la
palabra” (p. 205). Es decir, descubrir el sentido y significado que hay mas alla de
las palabras, también se debe tener en cuenta que “los textos escritos, las
actitudes, acciones y todo tipo de expresion del hombre nos llevan a descubrir
los significados” (Fuster, 2019, pag. 205). Lo que evidencia que se trata de un
analisis linguistico a profundidad del verbatum de las personas, tratando de
comprender el significado que tiene para el sujeto desde una perspectiva

subjetiva.
2.2.5. Rol del Director de trabajo de Titulacién

El Director de trabajo de titulaciébn segun el Reglamento de Titulacion de la
UNIB.E (2017) especificamente en su articulo 15 reza, “Sera la autoridad
maxima dentro del proceso de titulacion del estudiante”, lo expuesto evidencia la
importancia de esta figura dentro del proceso de formacion académica de los
estudiantes y como este guia el proceso de desarrollo de trabajo de investigacion,
lo que indica que este debe tener un buen manejo de las competencias

investigativas.

Tomando en cuenta lo antes mencionado, el Reglamento de Trabajo de
Titulacién de la UNIB.E (2017) plantean las siguientes funciones que deben

cumplir los directores:

a) Orientar al estudiante sobre la informacién bibliografica pertinente; b) Asesorarle y
absolver oportunamente sus dudas y consultas; c) Exigirle periodicamente la presentacion
de avances del Documento de TT y revisar avances; d) Sugerir correcciones y enmiendas;
e) Exigir el cumplimiento de procedimientos técnicos y administrativos que correspondan.

En este sentido es primordial que el Director de trabajo de titulacién se prepare
en el area metodoldgica, y adquiera competencias investigativas el cual guie de

forma correcta los TT.
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2.2.6. Competencias investigativas del director de trabajo de titulacién

Actualmente se puede observar un conocimiento neto del director de trabajo de

titulacién con respecto a su profesion, pero es necesario conocer que:

Juegan un papel fundamental en el quehacer educativo del docente universitario, ya
que este no solo debe desarrollar investigacion, sino que tiene la funcién de dirigir los
trabajos de titulacion que los estudiantes realizan, debiendo para ello tener el
conocimiento necesario, asi como las habilidades y destrezas para desempefiarse
correctamente en una actividad investigativa. (Castillo, Taborda y Mejia, 2020, p. 97)

De esta manera, el estudiante obtiene la direccion adecuada para finalizar su
trabajo de titulacién, avalado por un director competente en la metodologia y

disefios de investigacion.
2.2.7. Productos Audiovisuales

Desde la construccion del concepto hasta plasmarlo en las pantallas surge un
largo desarrollo de imaginacién, creatividad, dinamismo, para que el receptor
pueda admirar un estilo de arte Unico que desde tiempos remotos ha ido
evolucionando tecnolégicamente para llegar a las pantallas con una maxima
nitidez, tomando en cuenta lo anterior mencionado podemos definir a la
produccién audiovisual como “Un proceso de organizacion que permite convertir
una idea en un producto terminado, exhibido y comercializado” (M6naco, 2015,
p. 15) . Existen diversidades de productos audiovisuales los cuales se detallan a

continuacion:

Tipologia audiovisual: Cada elaboracion audiovisual tiene un direccionamiento
especifico, el cual diferencia uno del otro, en este caso abordaremos
modalidades audiovisuales que no son comunes en las cadenas de television, ni

13

en las carteleras cinematograficas, estos son: “el video corporativo, las
producciones didacticas o educativas, las producciones documentales o del tipo
reportaje, el denominado reportaje social, las producciones cientificas, las
producciones multimedia audiovisuales interactivas” (Abadia, 2012, p. 41-42).

Para la presente investigacion se estudio6 el video didactico.

Videos Didéacticos: La metodologia ensefianza-aprendizaje se ha plasmado a
través de fotogramas en movimiento con el fin de llegar al receptor, los videos
didacticos en la actualidad son una gran herramienta en la formacion y

direccionamiento de profesionales en todo ambito laboral, de esta forma las
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producciones didacticas o educativas “Se inscriben en el ambito de la ensefianza
convencional, pero también en el mundo industrial como ayuda a la mejora de la

capacitacion profesional” (Abadia, 2012, p. 41).
2.2.7.1 Fases de construccién de un producto audiovisual

Toda produccion audiovisual se elabora en tres fases bien planteadas como son:

La Preproduccién: Etapa donde es “Sinénimo de comenzar a construir en
arquitectura. Un proyecto creado, estudiado, trabajado y presupuestado”
(Monaco, 2015, p.105). El génesis de una idea donde son participes diferentes
personas encargadas de la realizacion de varios aspectos técnicos, entre ellas

tenemos:

Guion literario: después de analizar la idea se va dando forma la narrativa de
los personajes, sus entornos por el cual se obtiene un mensaje claro al publico
gue va dirigido, con lo antes mencionado el guion literario “es la descripcion
detallada de todos los escenarios, acciones y elementos sonoros previsibles en

la continuidad narrativa de la historia” (Aranda, 2012, p. 2017).

Storyboard: A manera de un agregado de imagenes ilustrativas procedentes

del guion técnico:

Traslada cada plano del guién técnico a una vifieta, como si de un comic se tratara. La
elaboracién del storyboard supone una exposicibn muy aproximada del resultado de la
accion prevista en el guién técnico y sirve también para ordenar el pensamiento del director
(Bestard, 2011, p. 60).

Plan de trabajo: “Resume el calendario global de la pelicula u obra audiovisual
prevista. Lo realiza el director de produccion, teniendo en cuenta el guion literario
y guion técnico” (Bestard, 2011, p. 61). Junto a un plan econémico, desglose de

horas y dias.

Presupuesto: Cuando esta listo el plan de trabajo y diversas cotizaciones, se
elabora el documento de presupuesto el cual “Marcara la pauta durante todo el
rodaje condicionando jornadas y contratacion de personal y medios” (Bestard,
2011, p. 63).

La Produccion: Etapa donde “Comienza al iniciarse el proceso de captacion de

imagenes y sonido” (Bestard, 2011, p.63). La puesta en escena de los diferentes
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departamentos como arte, direccion, fotografia se suman a esta fase de la

produccion audiovisual.

La Postproduccion: Etapa “Durante la cual el realizador, ayudado por los
profesionales especializados, trasforma la imagen y sonido grabado o rodado
previamente en el producto final que vera el espectador” (Bestard, 2011, p.66).En
esta fase una vez obtenido las grabaciones digitales se contempla el ritmo del
relato o discurso, el tipo de montaje ya sea interno o externo, la colorizacion, el

disefio sonoro, en los programas After Effects, Adobe Auditions, Adobe Premiere.

Animacién: Las ideas trasformadas en dibujos sobre un papel cobran vida en el
mundo digital, siendo este “Un sistema técnico creado especialmente para
provocar movimientos de objetos inanimados que logra un efecto visual

caracteristico” (Marin, 2009, p. 23)
2.3 Bases Legales

En el siguiente apartado se desarrollan las bases legales, las cuales “Son el
conjunto de leyes, reglamentos, normas, decretos, entre otros, que establecen
el basamento juridico sobre el cual se sustenta la investigacion” (Pérez A. , 2009,
p. 65). Por lo cual, a continuacion se desarrollan las diferentes normativas que

respaldan el trabajo de titulacion.

Segun la Constitucion de la Republica del Ecuador (2008), en su articulo 350

expresa que:

El sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y
profesional con visién cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnol6gica; la
innovacidn, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccién
de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de
desarrollo. (Asamblea Nacional del Ecuador, 2008).

De esta manera, cada universidad tiene el aval del sistema de educacion
superior en mejorar la calidad de investigacion, ya sea por parte del estudiante

o del docente con el fin de aportar conocimientos Utiles para la sociedad.

Ademas, la Ley Organica de Educacién Superior (LOES) (2018), reza en su

articulo 156:

Capacitacion y perfeccionamiento permanente de los profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras.- En el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior se garantizard para las universidades
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publicas su capacitacién y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las
instituciones del sistema de educacidn superior constardn de manera obligatoria partidas
especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdmicas para
especializacién o capacitacion y afio sabatico (LOES, 2018).

La capacitacion permanente enriquece los conocimientos de los docentes mas
aun en el area de la metodologia de la investigacion, en este sentido se
construye el video didactico para un correcto direccionamiento de los directores
de TT hacia los estudiantes que estan cursando el noveno y décimo semestre

de sus carreras.
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CAPITULO 3
METODOLOGIA EMPLEADA

En el presente apartado se desarrollé la metodologia de la investigacion, es decir,
el “como” se realizd el estudio para responder al problema planteado (Arias,
2016). La cual incluyé el tipo o tipos de investigacion, las técnicas y los
instrumentos que fueron utilizados para llevar a cabo la indagacion, este se
subdivide en metodologia de la investigacion y metodologia del producto, como

se desarrolla a continuacion:
3.1 Metodologia de la Investigacion

3.1.1 Naturaleza de la Investigaciéon

La presente investigacion se engloba en un paradigma positivista, ya que segun

Hernandez, Fernandez, y Baptista (2014) tiene como proposito:

En una busqueda de la objetividad como caracteristica de las pruebas, mediante la medida
y cuantificacion de los datos, que implica la neutralidad del investigador, que adopta una
postura distante, no interactiva, como condicion de rigor, para excluir juicios valorativos, e
influencias en la observacién, en el experimento, en la aplicacién de las pruebas y en la
recoleccion de la informacion. (p. 586)

Tomando en cuenta lo antes expuesto, es idéneo la seleccién de este paradigma
debido a que se asume que la realidad es tangible, problematizada; impregnada
de objetividad lo que conlleva a la aplicacion de métodos y técnicas susceptibles

a la cuantificacion y el procesamiento de datos.

En correspondencia, con lo anterior el estudio se enmarcé en un enfoque
cuantitativo, ya que centra su interés en “Utilizar la recoleccién de datos para
probar hipotesis con base en la medicion numérica y el andlisis estadistico, con
el fin establecer pautas de comportamiento y probar teorias” (Hernandez,
Fernandez, y Baptista, 2014, p. 4). Lo antes mencionado, sustenta la presente
investigacién debido a que se pretendié cuantificar los conocimientos que tienen
los directores de trabajo de titulacion sobre los disefios de investigacion
cuantitativo y cualitativo, mediante la aplicacion de un cuestionario de medicion,
cuyos datos arrojados se procesaran a traves del analisis estadistico, para dar

respuesta a las interrogantes planteadas.
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Para establecer el alcance de la investigacion es necesario conocer cual es el
nivel al que se suscribe la misma, en este sentido y con base al propésito del
estudio, el presente proyecto se enmarca en el nivel descriptivo que tiene por
finalidad “especificar propiedades y caracteristicas de conceptos, fenbmenos,
variables o hechos en un contexto determinado” (Hernandez y Mendoza, 2018,
p. 108).

Partiendo de la definicion antes expuesta, el estudio se considera descriptivo
porque se plantea analizar, identificar y describir la variable seleccionada la cual
corresponde con los conocimientos de los directores de trabajo de titulacion de
la UNIB.E, en el manejo de los disefios de investigacidon tanto cuantitativos como
cualitativos y de esta manera poder generar un producto audiovisual que

responda los resultados del diagndstico realizado.

Con el fin de otorgar respuestas al problema planteado el tipo de investigacion

para el presente trabajo fue de campo, la misma consistio en:

La recoleccion de datos directamente de los sujetos investigados, o de la realidad donde
ocurren los hechos (datos primarios), sin manipular o controlar variable alguna, es decir,
el investigador obtiene la informacién pero no altera las condiciones existentes. De alli su
caracter de investigacion no experimental (Arias, 2016, p. 31)

En este sentido, se extrajo los datos directamente de la aplicacion del
instrumento a los directores de trabajo de titulacién de la UNIB.E con respecto a

los conocimientos en el tema de disefo.

Asimismo la presente investigacion se desarrollé bajo un disefio no experimental,
el cual se define como “Estudios que se realizan sin la manipulacién deliberada
de variables y en los que solo se observan los fendmenos en su ambiente natural
para analizarlos.” (Hernandez y Mendoza, 2018, p. 175). Esto corresponde con
el abordaje de la realidad del presente estudio, debido a que se miden y analizan
los conocimientos de los directores sobre los disefos sin alterar las condiciones

ambientales del estudio.

Cabe destacar, que la aplicacion de la técnica de recoleccién de datos y las
conclusiones a las cuales se llegd con el trabajo se adscribe a un tiempo y
momento Unico, especificamente el periodo académico 2020 2021, lo que
corresponde con el disefio no experimental de corte transversal o transeccional
(Hernandez y Mendoza, 2018).
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3.1.2 Poblaciéon y Muestra

La poblacion se define como el “Conjunto de todos los casos que concuerdan
con determinadas especificaciones” (Hernandez y Mendoza, 2018, p. 199),
tomando como referencia lo mencionado, la poblacion presente investigacion
estd compuesta por 25 directores de trabajo de titulacion de la UNIB.E para el

periodo académico de septiembre 2020 a febrero 2021.

La muestra fue el “Subgrupo del universo o poblacion del cual se recolectan los
datos y que debe ser representativo de esta, si se desean generalizar los
resultados” (Hernandez y Mendoza, 2018, p. 196). Con base en lo expuesto y
tomando en cuenta que la cantidad de directores para el periodo estudiado se
enmarc6 en una poblacibn muy finita, se decidi6 tomar una mayor
representatividad, y por ende no calcular una muestra sino seleccionar la
totalidad de los sujetos de estudio para la aplicacion de las encuestas, es decir

no fue necesario establecer ningun tipo de muestreo.
3.1.3 Técnicas e Instrumentos de recoleccion de datos

Para la presente investigacion se emple6 como técnica la encuesta, la misma
“‘pretende obtener informacion que suministra un grupo o0 muestra de sujetos
acerca de si mismos, 0 en relacion con un tema en particular” (Arias, 2016, p.
72). Tomando en cuenta lo expuesto, para el desarrollo del estudio se seleccion6
la técnica mencionada, la cual permitio recolectar datos veridicos y cuantificables
sobre los conocimientos que tienen los directores de trabajo titulacion con

respecto a los disefios de investigacion.

En este sentido el instrumento utilizado fue el cuestionario, definido como el
“Conjunto de preguntas respecto de una o mas variables que se van a medir”
(Hernandez y Mendoza, 2018, p. 251). Por medio de este instrumento se planted
preguntas acerca del conocimiento de los disefios de investigacion a los
directores de trabajo de titulacion, la cual se obtuvo informacion sobre dichas
competencias. De esta manera el cuestionario estuvo estructurado por 20 items,
distribuidos de la siguiente manera en la dimension de los disefios cuantitativos
por 11 items y en la dimensién de los disefios cualitativos por 9 items, la

construccion del instrumento responde al cuadro de operacionalizacion de la
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variable. (para mayor informacién del cuadro ver anexo 1y para el cuestionario

ver anexo 2)
3.1.4 Validez

Se entiende por validez al “Grado en que un instrumento en verdad mide la
variable que se busca medir se logra cuando se demuestra que el instrumento
refleja el concepto abstracto a través de sus indicadores empiricos.” (Hernandez
y Mendoza, 2018, p. 229). En este sentido, se asumié la técnica de validez de
contenido por “El proceso de validez de contenido se ponen en juego una serie
de opiniones argumentadas por parte de los expertos y, aunque no se
encuentren acuerdos unanimes, se pueden identificar las debilidades y

fortalezas del instrumento” (Alarcon, Trapaga, y Navarro, 2017, pag. 46)

Para el presente estudio se seleccionod la técnica juicio de expertos la cual se
encuentra enmarcada en la validez de contenido, para la ejecucion de este
procedimiento se seleccionaron tres especialistas: dos en el area de metodologia
y uno en el area de redaccion y ortografia. Para desarrollar este proceso se
entregd una carpeta a cada uno de los profesionales antes mencionados la cual
contiene: el titulo, los objetivos, el cuadro operacional de la variable, el
instrumento propiamente dicho y el formato de validacion, obteniéndose como

resultado una version final del instrumento validado.
3.1.4.1 Confiabilidad

Es el “grado en que un instrumento produce resultados consistentes y
coherentes en la muestra o casos” (Hernandez y Mendoza, 2018, p. 229). En
este sentido, se cuantificd el instrumento a través de la prueba de consistencia
interna Kuder Richardson que “es aplicable en las pruebas de items dicotémicos
en los cuales existen respuestas correctas e incorrectas” (Ruiz, 2015, p. 7). La

interpretacion de este resultado corresponde con la siguiente tabla:
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Tabla 2. Referencia de escalas. Ruiz (2015)

Rangos Magnitud
0,81 a1,00 Muy Alta
0,61a 0,80 Alta
0,41 a 0,60 Moderada
0,21a0,40 Baja
0,01 a 0,20 Muy Baja

Luego de aplicados los célculos correspondientes el grado de confiabilidad se
obtuvo un coeficiente de 0,78 lo que demuestra que los resultados que arroja el

instrumento son altamente confiables.
3.1.5 Andlisis e interpretacion de los datos

En el presente apartado del trabajo de investigacion se plantean los
procedimientos que se van utilizar para el andlisis de los datos por lo que, “En
este punto se describen las distintas operaciones a las que seran sometidos los
datos que se obtengan: clasificacion, registro, tabulacion y codificacién si fuere
el caso” (Arias, 2016, p. 111). Tomando en cuenta el caracter cuantitativo del
estudio se procedié a realizar un analisis estadistico, con la ayuda de los
programas Microsoft Excel 2019 y SPSS.v23, en el cual se desarrollaron los
siguientes elementos: media aritmética, desviacion estandar, puntuacion minima
y maxima y se representaran graficamente a través de histogramas para todo el
instrumento, con esto se midio el nivel de conocimiento sobre los disefios de

investigacion cuantitativos y cualitativos.
3.2 Metodologia del producto

La produccién audiovisual desarrollada para la presente investigacion fue un
video didactico animado, el cual se caracteriza por dar movimiento a personajes
inanimados lo que se conoce como la animacion, combinado con el disefo
sonoro para persuadir al receptor en este caso los directores de trabajo de
titulacion de la UNIB.E. Para la elaboracion del video didactico se tomaron en

cuenta las siguientes etapas:
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3.2.1 Pre-produccién

Ya plasmada la idea se comenzé a desarrollar el proceso de viabilidad del video
didactico donde se plateé que “La correcta pre produccion es la clave de una
produccion sin sobresaltos. Cuanto mas preparado, concretado, detallado
previsto este todo lo relacionado con la ejecucion del proyecto, menos sorpresas
seguiran después” (Pardo, 2014, p. 63). En este sentido se planificé para obtener
un minimo margen de error en cuestion de costos y tiempo que conllevaria la
elaboracion del video didactico, asi como el material técnico y equipo humano
gue sumo para la realizacion de dicho producto audiovisual. A continuacion se

plantean los aspectos para el proceso técnico de esta etapa:
1. Guion Literario

Una vez que se plasmé la idea, antes de la escritura del guion literario fue
necesario realizar todo tipo de revision para un correcto desglose de la historia,
estructura, coherencia e informacion. En el guion literario “Se concreta el
tratamiento, se expresan de forma definitiva todas las situaciones, acciones y
didlogos, y con él, el guionista concluye su trabajo que sera continuado por el
director o realizador” (Abadia, 2012, p. 162).

A continuacion se presenta un ejemplo con las caracteristicas particulares que

necesita la forma adecuada de un guion literario.

INT / DIA / Fondo biblioteca

En una estanteria, la estanteria comienza a temblar, cae
un libro, el libro se abre y surge un hombrecillo, con
lentes, camisa y corbata. Molesto.

Cuantifico
Otra vez lo mismo, no puede ser..
Mira el libro del cual aparecid y grita.
Cuantifico
Cualifico sal ya!

El libro se mueve y aparece Cualifico, un Hombrecillo con
camiseta, pantaloneta, cabello largo. Sorprendido del
grito.

Cualifico
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:Qué quieres, porque gritas?

Cualifico mira el libro el libro de donde aparecidé y mira a
Cuantifico

2. StoryBoard

En toda preproduccion el StoryBoard fue un instrumento donde se:

Traslada cada plano del guion técnico a una vifieta como si de un cémic se tratara. La
elaboracion de storyboard supone una exposiciéon muy aproximada del resultado de la
accién prevista en el guion técnico y sirve también para ordenar el pensamiento del director
(Bestard, 2011, p. 60)

En este sentido el StoryBorad facilita el traslado de la accion a las imagenes, la
narrativa como un documento organizador de escenas, plenamente se visualiza

el tipo de encuadre y angulo de vision a utilizarse.
3. Equipo Humano

Son aquellas personas que cumplieron un rol especifico dentro de la
construccion del producto audiovisual, entre ellos tenemos el Director, el
guionista, el productor, y el animador “Estos especialistas suelen ser
profesionales liberales [...] La eleccion de sus mas directos colaboradores es
para un director o realizador de suma importancia y una de las parcelas que se

le deberia respetar” (Bestard, 2011, p. 59).
4. Equipos Técnicos

Son todos los equipos necesarios para la elaboracion del video didactico, tales
como una computadora con caracteristicas de procesamiento altas para la
renderizacion, y una serie de programas para la animacion, vectorizacion,
montaje, etc. Cabe destacar que se entiende por recursos materiales y técnicos
“‘Aquellos elementos (infraestructura, equipamiento) y servicios (proveedores)

necesarios para llevar a cabo una produccion audiovisual.” (Pardo, 2014, p. 74)
5. Plan de trabajo

La organizacién se desarroll6 a través de un plan de trabajo, como toda
produccion es necesario pautas y guias para su ejecucion, en este sentido “Los

trabajos de desglose del guion efectuados a lo largo de la fase de preparacion
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permiten extraer y clasificar todos los elementos necesarios para la realizacion”
(Abadia, 2012, p. 329)

6. Presupuesto

El presupuesto explica todos los gastos necesarios para la elaboracion del video

didactico, es la

Concrecion de los recursos humanos, materiales y técnicos se traduce en coste. Una vez
conocida la envergadura econémica del proyecto, el productor dirige su esfuerzo a disefiar
la correcta estrategia financiera, es decir, las fuentes de las que piensa obtener el dinero
necesario para cubrir el presupuesto. (Pardo, 2014, p. 76).

De esta manera se pudo costear los programas para la animacion, montaje,

disefio de personajes para obtener un producto audiovisual de alta calidad.

3.2.2 Produccién

En esta etapa se puso en marcha la elaboracion del video didactico animado en
los programas Adobe After Effects y Adobe Character Animator, a continuacion

se detalla los pasos que enmarcan esta etapa:
1. Exportacién de personajes

Una vez estructurados por capas cada parte de los personajes y vectorizados en
el programa Adobe llustrador se procedi6 a exportar los mismos hacia el

programa Character Animator.
2. Rigging

Es el proceso por el cual creamos a partir de un modelo, en este caso los dos
personajes principales Cuantifico y Cualifico, se ubico los respectivos huesos
(esqueletos) para proceder a la animacion en la linea de tiempo.

3. Animacioén

Una vez realizado el Rigging se procedié a exportar al programa Adobe After
Effects donde se construyd secuencias animadas por composicién, y el
escenario donde van interactuar estos personajes, guiandonos por el StoryBorad,
en este punto se da movimiento se incorpora las voces, color por capas, ademas

de animar objetos que suman al dinamismo de la composicion, se incorporan
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textos y efectos visuales para brindar un modelado que sera procesado en la

etapa de postproduccion.

3.2.3 Post Produccion

Etapa donde se concreta la produccion audiovisual, la misma tuvo los siguientes

aspectos:

1. Colorizaciéon

A través de los diferentes plug ins del programa After Effects se procedié a
levantar niveles de color a los personajes y fondos asi mismo como la saturacion

y brillo en cada composicion para dar un toque mas calido.
2. Titulos y Créditos

En esta etapa se afadio titulos y créditos finales, se exporto el video al programa
Adobe Premiere donde se trabajé minuciosamente la sonorizacion, abordando
cada detalle, se procedid6 a dar un talonado de color y posteriormente la

reproduccién y almacenamiento.

3.2.4 Difusion

“La difusion es la propagacion del conocimiento entre especialistas y constituye
un tipo de discurso diferente, contiene un conjunto de elementos o signos propios
de un discurso especializado y una estructura que se constituyen en factores
clave a la hora de su evaluacion” (Santos, 2010, p. 5), de esta manera el video
didactico animado es un material audiovisual con alto grado de utilidad en los
procesos de ensefianza aprendizaje, generado como una herramienta de

capacitacion docente.

1. Tiempo

El video didactico animado tendra un tiempo de difusién continua, para una

retroalimentacion constante de los directores de trabajo de titulacién de la UNIBE.
2. Medio o Plataformas

La plataforma por la cual se podra observar es la de YouTube, la misma sera
direccionada a los directores de trabajo de titulacion.
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3. Grupo Objetivo

El video didactico animado va dirigido a los directores de trabajo de titulacion de
la UNIBE.

4. Periodicidad

El video didactico animado tendr4 una continua reproduccién, para una
retroalimentacion con respecto a los apartados de disefios de investigacion

cuantitativos y cualitativos.
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CAPITULO 4
RESULTADOS E INTERPRETACION

En el presente capitulo se muestran los resultados obtenidos en la aplicacion de
la encuesta a los directores de trabajo de titulacion de la UNIB.E, del periodo
septiembre 2020 a febrero 2021, para diagnosticar los conocimientos sobre los
disefios de investigacion cuantitativos y cualitativos, asi mismo se presentan los
resultados del producto y cada una de las fases que de alli se derivan. Como se

muestra a continuacion:
4.1 Resultados de la Investigacién

Los resultados de la investigacion comprenden “del analisis con los objetivos del
estudio. Sefalara entonces, las caracteristicas que toman las distribuciones de

variables, sus correlaciones, etc.” (Monje, 2011, p. 30).

De acuerdo a lo mencionado se obtuvo los siguientes resultados de la

investigacion:

Tabla 1. items 1. ¢ Los Preexperimentos tienen un control minimo de las variables?
Fuente base datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Frecuencia Porcentaje
NO 5 27,8%
items 1 Sl 13 72,2%
Total 18 100,0%
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80

Porcentaje

Grafico 1. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 1. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Analisis e Interpretaciéon

Se observa que del total de los 18 directores de trabajo de titulacion encuestados
el 72,2% respondio siy el 27,8% selecciono la opcién no, lo que demuestra que

la mayoria conoce sobre la manipulacion de la variable en los preexperimentos.

Tabla 2.items 2. ¢ Los disefios preexperimentales sirven como estudios exploratorios?
Fuente base datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Frecuencia Porcentaje
NO 2 11,1%
items 2 Sl 16 88,9%
Total 18 100,0%
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Porcentaje

Grafico 2. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 2. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Analisis e Interpretaciéon

En la tabla y grafico 2 se evidencia los resultados obtenidos de la pregunta
relacionada con los conocimientos que tienen los directores de trabajo de
titulacion sobre si los disefios preexperimentales sirven como estudios
exploratorios, lo que refleja que la mayoria representada por el 88,89% respondi6
gue si y el 11,11% no. Esto evidencia que los encuestados conocen el disefio

experimental y su alcance.

Tabla 3. items 3. ¢ En los disefios cuasiexperimentales los grupos estan conformados
antes del experimento (grupos intactos)? Fuente base datos SPSS. Elaborado por:
Pazmifio 2020

Frecuencia Porcentaje
NO 7 38,9%
items 3 Sl 11 61,1%
Total 18 100,0%
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Porcentaje

Gréfico 3. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 3. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Analisis e Interpretaciéon

En lo que respecta a la tabla y grafico 3 se observan los resultados obtenidos de
la pregunta relacionada con los disefios cuasiexperimentales, y si los grupos son
intactos donde se muestra que la mayoria representada por el 61,1% respondié
de manera acertada y el 38,89% restante no.

Tabla 4. items 4. ¢ Dentro de los disefios cuasiexperimentales se encuentran las series
cronolégicas?. Fuente base datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Frecuencia Porcentaje
NO 7 38,9%
items 4 Sl 11 61,1%
Total 18 100,0%
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Porcentaje

Gréfico 4. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 4. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Andlisis e Interpretacién

Se observa que del total de los 18 directores de trabajo de titulacion un, el 61,1%
respondio6 siy el 38,9% selecciond la opcidén no, lo que demuestra que la mayoria
de los encuestados conoce que una de las modalidades de Ilos

cuasiexperimentos son las series cronolégicas.

Tabla 5. items 5. ¢ Los disefios experimentos puros requieren de un control absoluto
de las variables intervinientes?. Fuente base datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio

2020
Frecuencia Porcentaje
NO 5 27,8%
item 5 Sl 13 72,2%
Total 18 100,0%
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Grafico 5. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 5. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Andlisis e Interpretacién

Con respecto a la tabla y grafico 5 se detallan los siguientes resultados con
respecto a la pregunta sobre los disefios relacionados con los experimentos
puros y si estos requieren de un control absoluto de las variables intervinientes,
obteniéndose que el 72.2% respondié de manera acertada, mientras que el 27,8%
restante no, lo que evidencia que existe una proporciébn que no conoce los

criterios de los experimentos puros.

Tabla 6. items 6. ¢ Dentro de los disefios experimentos puros se encuentra el grupo de
comparacion? (Grupo experimental Grupo de Control). Fuente base datos SPSS.
Elaborado por: Pazmifio 2020

Frecuencia Porcentaje
NO 3 16,7%
item 6 Sl 15 83,3%
Total 18 100,0%
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Gréfico 6. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 6. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Andlisis e Interpretacién

Analizando los resultados de la pregunta 6 relacionadas con los disefios
experimentales puros y el manejo del grupo de comparacion (Grupo
experimental Grupo de Control), se observa que de la totalidad de los sujetos de
estudio, el 83,3% respondi6 que si, frente a un 16,7% que no, demostrando que

la mayoria domina los requerimientos de los experimentos puros.

Tabla 7. items 7. ¢ Los disefios experimentales requieren de verificacion de hipétesis?
(prueba de significancia). Fuente base datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Frecuencia Porcentaje
NO 1 5,6%
item 7 Sl 17 94,4%
Total 18 100,0%
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Grafico 7. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 7. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Analisis e Interpretaciéon

En este apartado se analizd6 si los disefios experimentales requieren de
verificacion de hipotesis (prueba de significancia), en el resultado se demuestra
gue de los 18 docentes de trabajo de titulacion el 94,4%, considera que si se
requiere y el 5,6% no. De lo anterior se interpreta que la mayoria conoce los

procedimientos experimentales.

Tabla 8. items 8. ¢ Los disefios transversales recopilan datos en un momento Gnico?.
Fuente base datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Frecuencia Porcentaje
NO 4 22,2%
item 8 Sl 14 77,8%
Total 18 100,0%
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Porcentaje

Gréfico 8. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 8. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Andlisis e Interpretacién

En la tabla y grafico 8 se presentan los resultados relacionados con el disefio
transversal, obteniéndose que el 77,8% de los encuestados afirma que si se
realiza en momento Unico, mientras que el 22,22% prefiere que no. Lo que refleja

gue mas del 20% desconoce este disefio.

Tabla 9. items 9. ¢ Los disefios transversales se subdividen en descriptivos y
correlaciénales?. Fuente base datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Frecuencia Porcentaje
NO 7 38,9%
item 9 Sl 11 61,1%
Total 18 100,0%
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Porcentaje

Gréfico 9. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 9. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Andlisis e interpretacién

En la gréfica y tabla anterior se analiz6 los resultados vinculados a los disefios
transversales y si se subdividen en descriptivos y correlaciénales, donde se
observa que de la totalidad de directores de trabajo de titulacion el 61,1% reflejé
una respuesta afirmativa, frente a un 38,9% que no. Lo que indica que el 35%

desconoce este tipo de disefio.

Tabla 10. items 10. ¢ Los disefios longitudinales recaban datos en diferentes puntos
del tiempo?. Fuente base datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Frecuencia Porcentaje
NO 1 5,6%
item 10 Sl 17 94,4%
Total 18 100,0%
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Gréfico 10. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 10. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Andlisis e Interpretacién

En esta pregunta se analizo si los directores de trabajo de titulacion conocen los
disefios longitudinales, y si estos recaban datos en diferentes puntos del tiempo,
evidenciando que de los 18 encuestados el 94,4% respondié que si, mientras

gue un 5,56% no. Ratificado que la mayoria conoce estos disefios.

Tabla 11. items 11. ¢ Los disefios de tendencia, evolucion de grupo y de panel son sub
derivaciones de los disefios longitudinales?. Fuente base datos SPSS. Elaborado por:
Pazmifio 2020

Frecuencia Porcentaje
NO 1 5,6%
item 11 Sl 17 94,4%
Total 18 100,0%
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Gréfico 11. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 11. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020.

Andlisis e Interpretacién

Analizando los resultados de la pregunta 11 relacionada, si los diseiios de
tendencia, evolucion de grupo y de panel son sub derivaciones de los disefios
longitudinales, donde se observa que de la totalidad de los sujetos de estudio, el
94,4% respondié que si, frente a un 5,5% que no, demostrando que la mayoria

conoce los disefos longitudinales y sus derivaciones.

Tabla 12. items 12. ¢ Los disefios Fenomenoldgicos exploran, describen y
comprenden las experiencias de las personas con respecto a un fenomeno? Fuente
base datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Frecuencia Porcentaje
NO 3 16,7%
item 12 Sl 15 83,3%
Total 18 100,0%
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Gréfico 12. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 12. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Andlisis e Interpretacion

Se observa en la tabla y grafica 12 que del total de los 18 directores de trabajo
de titulacion, con respecto a que si los disefios fenomenoldgicos exploran,
describen y comprenden las experiencias de las personas con respecto a un
fendmeno el 83,3% respondié si y el 16,7% selecciond la opcidbn no,

demostrando que la mayoria conoce sobre este disefio cualitativo.

Tabla 13. items 13. ¢ Los disefios Fenomenoldgicos tienen como propdsito descubrir
los hechos de convergencia dentro de un contexto?. Fuente base datos SPSS.
Elaborado por: Pazmifio 2020

Frecuencia Porcentaje
NO 6 33,3%
item 13 Sl 12 66,7%
Total 18 100,0%
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Porcentaje

Gréfico 13. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 13. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Andlisis e Interpretacién

En la tabla y grafico 13 se presentan los resultados relacionados con el disefio
Fenomenoldgico, obteniéndose que el 66,7% de los encuestados afirma que si
tienen el propdsito, de descubrir los hechos de convergencia dentro de un
contexto, mientras que el 33,3% prefiere que no. Lo que refleja que mas del 33%
desconoce este disefio.

Tabla 14. items 14. ¢En los disefios de Investigacion — accion se busca trasformar la
realidad estudiada desde la experiencia de los actores sociales?. Fuente base datos
SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Frecuencia Porcentaje
. NO 4 22,2%
ltem 14 sI 14 77,8%
Total 18 100,0%
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Porcentaje

Gréfico 14. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 14. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Andlisis e Interpretacién

En la tabla y gréfica anterior se analizd si los disefios investigacion-accion,
buscan trasformar la realidad estudiada desde la experiencia de los actores
sociales, resultando que el 77,8%, considera que si y el 22,2% que no. Lo que
permite interpretar que la mayoria conoce los disefios investigacion- accion y su

concepto.

Tabla 15. items 15. ¢En los disefios de Investigacién — accion, se indaga al mismo
tiempo que se interviene? Fuente base datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Frecuencia Porcentaje
NO 2 11,1%
item 15 Sl 16 88,9%
Total 18 100,0%
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Gréfico 15. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 15. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Andlisis e Interpretacién

En la grafica y tabla 15 se presentan los resultados vinculados a los disefios
Investigacion — accion, Yy si estos indagan al mismo tiempo que se interviene
donde se observa que de la totalidad de directores de trabajo de titulacion el 88,9%
reflejo una respuesta afirmativa, frente a un 11,1% que no. Lo que indica que la

mayoria si conoce este tipo de disefio.

Tabla 16. items 16. ¢En los disefios de Teoria Fundamentada se busca construir el
conocimiento desde la praxis de los actores sociales? Fuente base datos SPSS.
Elaborado por: Pazmifio 2020

Frecuencia Porcentaje
NO 6 33,3%
item 16 Sl 12 66,7%
Total 18 100,0%
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Porcentaje

Gréfico 16. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 16. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Andlisis e Interpretacién

Analizando los resultados de la pregunta 16 relacionada, si los disefios de Teoria
Fundamentada se busca construir el conocimiento desde la praxis de los actores
sociales, se observa que de la totalidad de los sujetos de estudio, el 66,7%
respondio que si, frente a un 33,3% que no, demostrando que la mayoria conoce

los disefios de teoria fundamentada.

Tabla 17. items 17. ¢ La hermenéutica busca comprender el sentido y significado que
hay mas alla de las palabras?. Fuente base datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio
2020

Frecuencia Porcentaje
item 17 Sl 18 100,0%
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Gréfico 17. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 17. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Andlisis e Interpretacién

En la tabla y grafico 17 se presentan los resultados relacionados con el disefio
hermenéutico, obteniéndose el 100% de los encuestados afirma que si busca
comprender el sentido y significado que hay mas alla de las palabras. Lo que

indica un gran conocimiento sobre dicho disefio de investigacion.

Tabla 18. items 18. ¢ Los disefios etnograficos investigan grupos o comunidades que
comparten una cultura? Fuente base datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Frecuencia Porcentaje
item 18 Sl 18 100,0%
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Gréfico 18. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 18. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Andlisis e Interpretacién

Se observa en la tabla y gréfico anterior, que del total de los 18 directores de
trabajo de titulacion, el 100% respondié si, con respecto a que si los disefios
etnograficos investigan grupos o comunidades que comparten una cultura

demostrando que la totalidad conoce sobre los disefios etnograficos.

Tabla 19. items 19. ¢En los disefios etnogréaficos el investigador debe interactuar
directamente con el contexto y la realidad de estudio?. Fuente base datos SPSS.
Elaborado por: Pazmifio 2020

Frecuencia Porcentaje
NO 3 16,7%
item 19 Sl 15 83,3%
Total 18 100,0%
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Grafico 19. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 19. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Analisis e Interpretaciéon

En esta pregunta se analiz6 si los directores de trabajo de titulacion conocen los
disefios etnograficos, y si el investigador debe interactuar directamente con el
contexto y la realidad de estudio, evidenciando que de los 18 encuestados el
83,3% respondié que si, mientras que un 16,7% no. Ratificado que la mayoria

conoce estos disefos.

Tabla 20. items 20. ¢En los disefios hermenéuticos se utiliza el método dialéctico para
analizar el verbatum de los actores sociales?. Fuente base datos SPSS. Elaborado
por: Pazmifio 2020

Frecuencia Porcentaje
NO 1 5,6%
item 20 Sl 17 94,4%
Total 18 100,0%
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Grafico 20. Distribucion de la muestra segun los resultados del items 20. Fuente base
datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Analisis e Interpretaciéon

Analizando los resultados de la pregunta 20 relacionada, si en los disefios
hermenéuticos se utiliza el método dialéctico para analizar el verbatum de los
actores sociales, se observa que de la totalidad de los sujetos de estudio, el 94,4%
respondié que si, frente a un 5,6% que no, demostrando que la mayoria conoce

los disefios hermenéuticos.

65



Tabla 21. Distribucién de las puntuaciones dimensién disefios cuantitativos. Fuente
base datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

DISENOS CUANTITATIVO

Media 7,67

Desv. Estandar 1,237
Minimo 5
Maximo 10

Media = 7 57
Desviacion estandar = 1,237

Frecuencia

Grafico 21. Distribucion de la muestra segun los resultados de la tabla 21. Fuente
base datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

Los resultados de la tabla y grafica 21 reflejan las puntuaciones obtenidas por
los directores de trabajo de titulacion en la dimension disefios cuantitativos
evidenciando una media aritmética de 7,67 puntos y una desviacion estandar de
1,24 lo que demuestra una dispersion baja de los datos, esta puntuacion oscila
entre un minimo de 5 puntos y un maximo de 10 puntos. Esto quiere decir que
los directores de trabajo de titulacion tienen un moderado conocimiento sobre los

disefos cuantitativos.
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Tabla 22. Distribuciéon de las puntuaciones dimensién disefios cualitativos. Fuente
base datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

DISENOS CUALITATIVOS

Media 8,56

Desv. Estandar 1,294
Minimo 6
Maximo 10

Medlia = 8,56
Desviacion estandar = 1,254

Frecuencia

Gréfico 22. Distribucién de la muestra seguln los resultados de la tabla 22. Fuente
base datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

En la grafica y tabla anterior se presentan los resultados de las puntuaciones
relacionadas con los disefios cualitativitos, los cuales oscilan entre un minimo de
6 puntos y un maximo de 10 puntos, también se visualiza una media de 8,56
puntos y una desviacion estandar de 1,3 lo que demuestra una dispersion baja
de los datos. Lo que evidencia que los directores de trabajo de titulacion tienen

un conocimiento alto sobre los disefios cualitativos.
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Tabla 23. Distribuciéon de las puntuaciones totales. Fuente base datos SPSS.
Elaborado por: Pazmifio 2020

PUNTUACION TOTAL

Media 16,22

Desv. Estandar 2,238
Minimo 11
Maximo 20

Medlia = 16,22
Desviacion estandar = 2 238

Frecuencia

Gréfico 23. Distribucién de la muestra segun los resultados de la tabla 23. Fuente
base datos SPSS. Elaborado por: Pazmifio 2020

En la tabla y gréafico 23 se visualizan los resultados de las puntuaciones totales
de los directores de trabajo de titulacién sobre los conocimientos de los disefios
de investigacion cuantitativos y cualitativos, observandose una media aritmética
de 16,22 puntos y una desviacion estandar de 2.24 lo que evidencia una
distribucion homogénea de los datos y oscila entre un minimo de 11 puntos y un
maximo de 20 puntos, lo que permite deducir que los directores de trabajo de
titulacion tienen moderado alto sobre los disefios de investigacion.

Con lo abordado se observa que existe un conocimiento moderado alto con
respecto a los disefios cuantitativos y cualitativos, es importante tener en cuenta
gue existen algunas dificultades con respecto a la actualizacion de los
conocimientos en lo que es el manejo de los disefios no experimentales
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longitudinales y transversales de la misma manera dentro de los disefios
cualitativos, los fenomenoldgicos y teoria fundamentada.

4.2 Resultados del producto

En esta seccion se construye el video didactico animado como una herramienta
de capacitacion docente para los directores de trabajo de titulacion de la UNIB.E,

el mismo permite detallar cada etapa por la cual fue elaborado.
4.2.1 Preproduccion

En esta etapa se comenz6 a organizar la idea de la narrativa didactica, ademas
de los personajes principales los cuales darian vida al video didactico, es asi
como se cre6 a Cuantifico representante de los disefios cuantitativos y Cualifico
representante de los disefios cualitativos, asi como el guion literario donde se
desglosa los dialogos de cada uno de los personajes, el StoryBorad, el equipo
humano, equipo técnico, plan de trabajo y el presupuesto.

LogLine:

Al ver que no existen criterios unificados en los trabajos de titulacién de la UNIB.E,
Cuantifico y Cualifico, expondran sobre el correcto uso de los disefios de

investigacion.
Sinopsis:

Cuantifico y Cualifico son dos librecillos pequefios que se encuentran encerrados
en un mismo trabajo de investigacion, Cuantifico molesto al ver que no hay un
criterio unificado, y la discrepancia en el abordaje de los métodos y disefios de
la investigacién llama a Cualifico, tan pronto sale, Cuantifico le hace notar que el
disefio de investigacion no es el apropiado para dicha tesis, por lo que Cuantifico
le hace recordar los disefios cuantitativos, de este mismo modo Cualifico expone
los disefios cualitativos llegando a un acuerdo que la tesis tiene un enfoque

cuantitativo.
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Guion Literario

INT / DIA / Tesis de investigacién

Sobre una meza un libro se abre y aparece un librecillo,
Cuantifico, quien camina y observa que esta escrito “Disefio
Hermenéutico”

Cuantifico
No puede ser otra vez lo mismo!
Cualifico sal ya!

Las palabras “disefio Hermenéutico” comienzan a moverse y
aparece un librecillo, Cualifico.

Cualifico
Hola Cuanti, ;Cbmo estéas?
:Qué paso-?
:Qué haces tu aqui?
Cuantifico
Lo mismo te digo a ti

:Qué haces aqui-?

Cualifico
A mi me eligieron como disefio en esta investigacidn
Cuantifico

Pues el enfoque es netamente cuantitativo y los disefios de
investigacidén no se mezclan

Cualifico
Osea si pero...
Cuantifico

Mira te voy a recordar a ti y a todos los directores de

trabajo de titulacidn que estan viendo este video

El libro cambia de pé&ginas réapidamente, y sobre una pagina
se encuentra Cuantifico describiendo los disefios

cuantitativos, mientras estos se escriben sobre la hoja
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Cuantifico

Los disefios cuantitativos adoptan la siguiente
clasificacién, Experimentales y No Experimentales, dentro
de los experimentales tenemos los pre experimentos, cuasi

experimentos y experimentos puros, dentro de los No
experimentales tenemos los transversales y longitudinales,
todos estos disefios cuantitativos desarrollan un proceso de

planteamiento de un problema, por ejemplo:

Cuantifico se desliza hacia la parte inferior de la péagina
mientras describe el ejemplo, aparece un termdmetro, un

frasco con pastillas, un reloj, de acuerdo a la narracidn

Cuantifico

Si gqueremos saber la efectividad de un medicamento para
bajar la temperatura tenemos dos factores, uno la
temperatura y dos el medicamento, a este se le conoce como
una variable dependiente, sobre el cual va actuar el
medicamento, este viene hacer una variable independiente,
esperamos un tiempo y si la persona ya no tiene
temperatura, hemos demostrado la eficacia del medicamento,

a todo esto se conoce como un disefio experimental.

El libro cambia de paginas réapidamente, y sobre una pagina

se encuentra Cuantifico, aparecen textos mientras narra.

Cuantifico

También se debe considerar las siguientes modalidades

dentro de los disefios Experimentales

Los pre experimentos son Disefios de un solo grupo cuyo
grado de control es minimo. Generalmente es Util como un
primer acercamiento al problema de investigacidén en la

realidad...
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En los cuasi experimentos no se asignan al azar los sujetos
a los grupos experimentales, sino que se trabaja con grupos

intactos..

Y en los disefios experimentos puros Son aquellos que reunen
los dos requisitos para lograr el control y la validez
interna: 1.Grupos de comparacidédn manipulacidn de la

variable independiente y 2. Equivalencia de los grupos

El libro cambia de paginas réapidamente, y sobre una pagina

camina Cuantifico, aparecen textos mientras narra.

Cuantifico

De igual manera dentro de los disefios no experimentales

tenemos. ..

Los transversales, estos recopilan informacidén en un
momento Unico y se derivan en descriptivos y
correlacionales causales, los longitudinales son estudios
que recaban datos en diferentes puntos del tiempo, para
realizar inferencias acerca de la evolucidén del problema de
investigacién o fendbmeno, sus causas y sus efectos, estos a
su vez se derivan en disefios de tendencia, evolucidédn de

grupos y de panel. Por ejemplo:
Cualifico se desliza hacia abajo y aparece una nube

Cuantifico
Si recordamos nuestro ejemplo de la temperatura versus el
medicamento, en los disefios no experimentales no se
manipula la variable, quiere decir que no se administra el
medicamento, solo se mide la temperatura y la variable
dependiente sin alterarla, con esto hemos finalizado los

disefios cuantitativos.

Tu turno Cualifico...
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El libro cambia de padginas réapidamente, y sobre una péagina
se encuentra Cualifico, aparecen textos e imagenes mientras

narra.
Cualifico
Por fin mi turno!

Bueno sefiores directores mis disefios de investigacidén se
fundamentan en la subjetividad, la percepcidén y las
experiencias partiendo de esto tenemos los siguientes
disefios, teoria fundamentada, etnograficos,
fenomenoldégicos, investigacién accidn, hermenéuticos, todos
estos disefios se basan en la recopilacidén de datos no
numéricos, es decir informacidén, todo lo opuesto a lo

cuantitativo, vamos al ejemplo...

Cualifico se desliza hacia la parte inferior de la pagina
mientras describe el ejemplo, aparecen personas, imagenes

de virus e incdgnitas mientras narra
Cualifico

Si queremos saber la percepcidn o experiencias que tienen
las personas en el norte de Quito con respecto al covid-19,
cada una nos dard sus respuestas a base de sus historias o
experiencias las cuales nos ayudara a comprender y a
describir la situacidén de cada una de ellas ante esta
enfermedad, de esta manera es facil comprender los disefios
cualitativos porque ninguna de estas personas nos dio datos

numéricos, todo es subjetivo.

El libro cambia de pédginas réapidamente, y sobre una pagina
se encuentra Cualifico, aparecen textos e imagenes mientras

narra.
Cualifico

Profundizando lo expuesto vamos a desglosar cada uno de

ellos
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Teoria fundamentada, su propdsito es desarrollar teoria
basada en datos empiricos y se aplica a &areas especificas,
por ejemplo si queremos reconstruir el proceso de parto
desde la perspectiva de las parteras de la comunidad de
Naybébn, estas personas nos comentaran el desarrollo del

parto segln su experiencia..

Los disefios etnograficos investigan grupos o comunidades
que comparten una cultura: el investigador selecciona el
lugar, detecta a los participantes, de ese modo recolecta y
analiza los datos, por ejemplo cuando comprendemos las
manifestaciones culturales del pueblo de Otavalo en la

provincia de Imbabura..

El libro cambia de paginas répidamente, y sobre una pagina
se encuentra Cualifico, aparecen textos e imadgenes mientras

narra.
Cualifico

Los disefios fenomenoldégicos se encargan de explorar,
describir y comprender las experiencias de las personas con
respecto a un fendémeno y descubrir los elementos en comin
de tales vivencias, por ejemplo: al interpretar la labor
del personal médico en la sala de cuidados intensivos en el

contexto del covid-19

Los disefios investigacidén - accidn participativa Su
precepto basico es que debe conducir a cambiar y por tanto
este cambio debe incorporarse en el propio proceso de
investigacién, por ejemplo al transformar el proceso de
educacidén virtual de los estudiantes de produccidn de
televisiva desde la préactica laboral de los docentes

universitarios caso pandemia covid-19
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El libro cambia de pédginas réapidamente, y sobre una pagina
se encuentra Cualifico, aparecen textos e imagenes mientras

narra.

Cualifico

Y los disefios hermenéuticos permiten revelar los
significados de las cosas que se encuentran en la
conciencia de la persona e interpretarlas por medio de la
palabra, por ejemplo: al analizar las jergas de los

pobladores de la zona costefla y serrana del Ecuador.

El libro cambia de paginas répidamente, y sobre una pagina

se encuentra Cuantifico y Cualifico

Cuantifico

Con todo lo expuesto el presente trabajo de titulacidn al
tener un enfoque cuantitativo, un paradigma positivista y

tipo de campo, el disefio correcto es no experimental
Cualifico

Asi es Cuanti, ahora los directores de trabajo de

titulacidédn ya lo saben...

La tesis de investigacidén se cierra.

StoryBoard

Dentro del proceso de la preproduccion el StoryBoard cumple un papel
importante ya que se presenta las ilustraciones de una manera secuencial

conforme a la narrativa de la animacion.
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Figural. llustracién del StoryBoard elaborado por: Pazmifio 2020
Descripcion de los personajes.

Cuantifico: Librecillo con lentes, camiseta, es un conocedor del enfoque

Cuantitativo, caracter formal.

Figura 2. Personaje Cuantifico, elaborado por Pazmifio 2020
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Cualifico: Librecillo, con gafas, chompa, es un conocedor del enfoque

cualitativo, caracter emotivo.

Figura 3. Personaje Cualifico, elaborado por Pazmifio 2020

Fondo: Libro, Tesis de la Universidad Iberoamericana del Ecuador.

, las técnicas y los instrumentos que fuert
i6n, es decir el COMO se realizé.

Paradigma: Positivista
Disefio: Hermenéutico
Enfoque: Cuantitativo

Tipo: de Campo

Figura 4. llustracion del fondo de la animacién, elaborado por Pazmifio 2020



Equipo Humano

Tabla 24: Equipo humano de trabajo, elaborado por Pazmifio 2020

CARGO NOMBRE

Direccién Diego Pazmifio
Guion Diego Pazmifio
Produccion Diego Pazmifio
Sonido David Proafio

Animacioén Diego Pazmifio
Voz Cuantifico Diego Pazmifio
Voz Cualifico Andrés Alcivar

Equipo Técnico

Son todos los equipos y software que se utilizaron para la construccion del video

didactico animado.

Tabla 25: Equipo técnico de trabajo, elaborado por Pazmifio 2020

HERRAMIENTAS

Computadora de alto procesamiento
Software Adobe After Effects

Software Adobe Character Animator

Software Adobe Premiere

Software Adobe Auditions

Consola de 8 canales USB

Microfono Akg cardiode

Cable de micréfono

tripode
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Presupuesto

Tabla 26: Desglose de presupuesto, elaborado por Pazmifio 2020

TRABAJO DE REMUNERACIONES CANTIDAD TOTAL

DESARROLLO

Arte conceptual $400 1 $400

(Bocetos)

Disefio de S600 1 $S600

personajes

Disefio de $400 1 S400

escenarios

Disefio de efectos S350 1 S350

Test de animacion $250 1 $250

Licencias de, S350 1 $350

software 2d

Animacion $1200 1 $1200

Guion S700 1 $700

Derecho de musica S350 1 $350

Voces dobladas $200 2 S400

Render, retocado $350 1 $350

GASTOS DE

PRODUCCION

Internet $200 1 $200

Movilizacion $100 1 $100

Alimentacidn $250 1 $250
TOTAL $5900

Plan de trabajo

La organizacion sistematizada para la construccion del video didactico animado

se dio por etapas dentro de la produccion audiovisual como son pre produccién,

produccion y post produccion, en cada una se detalla la actividad, tarea y

software utilizado, en todo este proceso se trata de minimizar el margen de error

para pasar a la siguiente etapa.
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Tabla 27. Plan de trabajo, elaborado por Pazmifio 2020

ETAPA ACTIVIDAD TAREA SOFTWARE
ldea Lluvia de nociones con  Microsoft Word
respecto al proyecto
Propuesta Elaboracién de: Microsoft Word
Sinopsis,logline, lineas
narrativas, tipo de
animacion
Guion Elaboracion  del guion  Microsoft word
literario
PRE Disefio Creacion de los personajes  Adobe llustrador
PRODUCCION
Fondo Dibujar los espacios, Adobe llustrador
perspectiva, objetos
StoryBoard Dibujar y capturar las Adobe After
secuencias que describen la Effects
accion del guion
Exportar Vectorizar por capas a los Adobe llustrador
personajes personajes
vectorizados
PRODUCCION Rigging Crear una estructura de Adobe Character
huesos y controles a los Animator
personajes
Animacioén Crear la ilusibn  del Adobe Character
movimiento de 0s Animator
personajes
Colorizacion  Retoque de color Adobe After
Effects
POST Titulos y Crear secuencia de metraje Adobe After
PRODUCCION Créditos Effects
Sonorizacion  Grabar doblajes de los Adobe Auditions

personajes
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4.2.2 Produccién

En esta etapa se consolidd los personajes, fondos, y elementos construidos para
poner en marcha la puesta en escena del video didactico, la misma que contd
con la exportacion de personajes, el rigging, y la animacion como eje central

dentro de esta etapa.

Exportacion de personajes

Una vez dibujados se procedi6 a importarlos al programa Adobe llustrador en el
cual se procedid a vectorizar por capas cada una de sus partes como son las
extremidades superiores, inferiores, y rostro de cada uno de los personajes,

Cuantifico y Cualifico, como se muestra a continuacion:
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Figura 5. Vectorizacion, personajes Cuantifico y Cualifico, elaborado por Pazmifio
2020

Rigging
Una vez exportados los personajes en capas se procedié a emparejar, colocar
los diferentes huesos y controles para poder deformar y animar la geometria de

los personajes, todo este trabajo se realizé en el programa Adobe Character

Animator.
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Figura 7. Rigging Cuantifico, elaborado por Pazmifio 2020
Animacién
En este apartado se procedi6 a dar la ilusion del movimiento de los personajes

como es el caminar, movimiento de las extremidades, expresiones faciales de

acuerdo a la narrativa didactica animada.

Figura 8. Animacion Cualifico, elaborado por Pazmifio 2020
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Figura 9. Animacion Cuantifico, elaborado por Pazmifio 2020
4.2.3 Postproduccion

En esta etapa se concreta todo el trabajo de produccion, y se definen detalles

como colorizacion, la sonorizacion, y finalmente los titulos y créditos.

Colorizacién

Una vez animados los personajes se importaron al programa After Effects, junto
con el fondo y todos los elementos visuales, por medio del Synthetic Aperture
Color Finesse, se realizé una correccion de color de alto nivel, controlando el

color de manera creativa.

Sonorizacion

Una vez obtenido el video se procedié a la ambientacién sonora y sonidos
extradiegéticos, efectos de sonido cuando pasan de pagina, apertura y cierre del

libro.

Doblajes de voz: En este punto se realiz6 una convocatoria, (casting de voces)
el cual enviaron por medio de la plataforma de Wetrasfer los archivos de audio
grabados por los postulantes, posteriormente se seleccioné a la persona para el
doblaje de Cualifico una voz con timbre animico, para Cuantifico una persona

con timbre de vos mas formal, se procedi6 a la sesién de grabacién y sincronia.
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Titulos y Créditos

Una vez obtenido el producto audiovisual se procedio a crear los créditos al
final del video didactico animado a través de secuencias continuas de abajo

hacia arriba por medio del programa Adobe After Effects.

se desarrollé la metodologfa de la investigac
n, las técnicas y los instrumentos que fuerol
cion, es decir el COMO se realizo.

Paradigma: Positivista
Disefio: Hermenéutico
Enfoque: Cuantitativez Y,

Figura 10. Fotograma, animacion video didactico, elaborado por Pazmifio 2020

4.2 .4 Difusion

El video didactico animado va dirigido a los directores de trabajo de titulacion de
la UNIBE, para ello se ha identificado a una serie de elementos en nuestro
producto con la capacidad de crear vinculos de comunicacién eficaz con nuestro
publico potencial, teniendo en cuenta que “La difusion es la propagacion del
conocimiento entre especialistas y constituye un tipo de discurso diferente,
contiene un conjunto de elementos o signos propios de un discurso especializado
y una estructura que se constituyen en factores clave a la hora de su evaluacion”
(Santos, 2010, pag. 5)

Periodicidad

El video didactico animado tendr4 una continua reproduccion, para una
retroalimentacion con respecto a los apartados de disefios de investigacion
cuantitativos y cualitativos.

Tiempo

El video didactico animado tendra un tiempo de difusidon continua, para una

retroalimentacion constante de los directores de trabajo de titulacion de la UNIBE.
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Duracién del video didactico animado
De 5 a 6 minutos
Plataformas

La plataforma por la cual se podra observar es la de YouTube, la misma sera

direccionada a los directores de trabajo de titulacion.
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CAPITULO 5
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En el presente capitulo del trabajo de titulaciébn se desarrollan las conclusiones
y recomendaciones obtenidas del proceso de investigacion, el cual consté de la
aplicacion de una encuesta a los directores de trabajo de titulacion de la
Universidad Iberoamericana del Ecuador, y el desarrollo del producto audiovisual,
con la finalidad de elaborar un video didactico animado sobre los disefios de
investigacion cuantitativos y cualitativos como herramienta de capacitacion

docente, con base a lo expuesto se plantean las siguientes:
5.1 Conclusiones

A continuacion se desarrollan las conclusiones para dar cumplimento a cada uno

de los objetivos especificos.

e Iniciando por el objetivo nUmero uno, que se refiere al diagnostico de
conocimientos que tienen los directores de trabajo de titulacion de la
UNIB.E sobre los disefios de investigacion cuantitativos y cualitativos, se
concluye que, el nivel de conocimiento con respecto a los disefios de
investigacién cuantitativos es moderado alto, haciendo hincapié en la
necesidad de profundizar en los disefios experimentales, tales como, los
preexperimentales, cuasiexperimentales, experimentos puros, y dentro de
los no experimentales, como los transversales, con respecto a los disefios
cualitativos se observa que el conocimiento es moderado alto, donde se
encuentran las mayores inconsistencias son: en los disefios
fenomenoldgicos, investigacion — accién, teoria fundamentada vy
etnograficos, de esta manera es necesaria la elaboracion de un video
didactico animado donde se profundicen en los contenidos relacionados
con los disefios antes expuestos.

e En cuanto al segundo objetivo, correspondiente a la preproduccion del
video didactico animado, se concluye que, se desarroll6 la idea de
elaborar la historia dentro de un libro (trabajo de titulacién), junto al disefio
de los personajes principales Cuantifico y Cualifico cuyos nombres se

asemejan a los disefios de investigacion, que por medio del guion literario
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se estructuré la narrativa de cada uno de ellos, después se construyo el
StoryBoard el cual se ilustra secuencialmente la historia la cual se basa
en la diatriba entre ambos enfoques y su aplicacion en la investigacion,
asi mismo se tomé en cuenta un plan de trabajo en las etapas de
construccion del video didactico, donde se detallaron las actividades vy
tareas a cumplir, de igual forma se establecio un presupuesto que
asciende a los $5900 dodlares.

Por otra parte, en el tercer objetivo, correspondiente a la produccion del
video didactico animado, se plantea que, una vez disefiados los
personajes Cuantifico y Cualifico, se los vectoriz6 y se les exporto al
software Adobe Character Animator el cual se procedid a realizar el
Rigging, ubicacion de huesos y controles en cabeza tronco y
extremidades dando como resultado el movimiento facial y de las
extremidades, en este punto se tuvo mucha precision en las articulaciones
para dar un movimiento real, de igual forma en el rostro, cejas, boca, ojos
se trabajo con sincronizacion a la narrativa del guion.

Igualmente, en el objetivo cuarto, con respecto a la postproduccion del
video didactico animado, esta se inici6 en el software adobe After Effects
a través del pulg in Synthetic Aperture Color Finesse, el cual se modulé la
cantidad de brillo y saturacion en colores calidos y en menor porcentaje
los frios, posteriormente se exporto al software Adobe Premiere en el cual
se procedio a realizar la sonorizacion de cada objeto visible tales como,
las hojas del libro, pasos, la aparicion de Cualifico, posteriormente se
exporté los archivos de audio del programa Adobe Auditions para
sincronizar con los personajes principales, finalmente se procedio a ubicar
los créditos, lo que permitié obtener como producto final un video didactico
animado de 7:11 minutos de duracion.

La propuesta de difusion del video didactico animado sobre los disefios
de investigacion cuantitativa y cualitativa sera a través de la plataforma de
YouTube, y posterior en la pagina web de la UNIB.E, esta informacion
tendra un tiempo y reproduccién continua, lo que permitira que sea visible
tanto para los directores de trabajo de titulacion como para estudiantes de

la Universidad Iberoamericana del Ecuador.

87



5.2 Recomendaciones

Con base a las conclusiones planteadas del video didactico animado sobre los

disefios de investigacion cuantitativo y cualitativo dirigido a los directores de

trabajo de titulacion de la UNIB.E, y la produccion audiovisual que se llevé acabo

por las diferentes etapas se propone las siguientes recomendaciones.

Se recomienda a la Universidad Iberoamericana del Ecuador que fomente
talleres continuos sobre la metodologia de la investigacion,
especificamente sobre los disefios de investigacion cuantitativos y
cualitativos dirigidos a los directores de trabajo de titulacion para
enriquecer el area metodoldgica y el direccionamiento perfecto a los
estudiantes que cursan el Ultimo semestre de sus carreras.

A los directores de trabajo de titulacion de todas las carreras se les
recomienda ser participes y visualizar el producto propuesto para de esta
manera aportar con su punto de vista, sugerencias y comentarios acerca
de la metodologia de la investigacion para que la Universidad
Iberoamericana del Ecuador pueda atender las necesidades pedagdgicas
en el disefio de investigacion cuantitativo y cualitativo.

Se recomienda a los estudiantes de la Universidad Iberoamericana del
Ecuador profundizar temas relacionados con los disefios de investigacion
cuantitativos y cualitativos, asi mismo a los docentes de la escuela de
produccion audiovisual seguir desarrollando este tipo de productos
audiovisuales con el fin de esclarecer la metodologia y disefios de
investigacion cuantitativos y cualitativos.

Para futuras investigaciones se recomienda que tomen este trabajo de
titulacion como referente sobre los disefios de investigacién cuantitativo y
cualitativo para que en un futuro no muy distante profundicen y analicen
los resultados a partir de esta investigacion, con el fin de construir

Trabajos de Titulacion con abordaje metodolégico consolidado.
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GLOSARIO

Metodologia: “consiste en que es el logos que orienta al estudio l6gico de los
métodos, lo cual implica el andlisis de la légica que los sustenta, el sentido de su
efectividad, la cobertura de su eficacia, la fortaleza de sus planteamientos y la

coherencia para producir conocimiento relevante” (Aguilera, 2013, p. 89)

Metodologia de la investigacién: “es la disciplina que se encarga del estudio
critico de los procedimientos, y medios aplicados por los seres humanos, que
permiten alcanzar y crear el conocimiento en el campo de la investigacion
cientifica” (Gémez S. , 2012, p. 11)

Investigacion: “Lo produccion de un nuevo conocimiento, el cual puede estar
dirigido o incrementar los postulados tedricos de uno determinada ciencia
(investigacion puro o basico); o puede tener uno aplicacion inmediata en la

solucion de problemas practicos (investigacion aplicada)” (Arias, 2016, p. 22)

Conocimiento: “Se define el conocimiento como un proceso en el cual se
relacionan el sujeto que conoce, que percibe mediante sus sentidos, y el objeto

conocido o percibido” (Arias, 2016, p. 13)

Competencias investigativas: “el conjunto de los conocimientos, las aptitudes
profesionales y los conocimientos técnicos especializados que se aplican y
dominan en un contexto especifico” (Cuellar, Montenegro, y Pedraza, 2018, p.
89)

Disefio: “Plan o estrategia que se desarrolla para obtener la informacion (datos)
requerida en una investigacion con el fin dltimo de responder satisfactoriamente

el planteamiento del problema” (Hernandez y Mendoza, 2018, p. 150)

Cuantitativo: “Utiliza la recoleccion de datos para probar hipotesis con base en
la medicion numérica y el andlisis estadistico, con el fin establecer pautas de

comportamiento y probar teorias” (Hernandez, Fernandez, y Baptista, 2014, p. 4)

Cualitativo: “Utiliza la recoleccion y analisis de los datos para afinar las
preguntas de investigacién o revelar nuevas interrogantes en el proceso de

interpretacion” (Hernandez, Fernandez, y Baptista, 2014, p. 7)
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Fenomenologia: “Su propésito principal es explorar, describir y comprender las
experiencias de las personas con respecto a un fendmeno y descubrir los
elementos en comun de tales vivencias” (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014,
p.493).

Hermenéutica: “Proceso que permite revelar los significados de las cosas que
se encuentran en la conciencia de la persona e interpretarlas por medio de la
palabra” (Fuster, 2019, p. 205)

Video: “El video es el medio audiovisual mas completo, toda vez que integre la
imagen en movimiento con el sonido e incorpora funciones que ofrecen multiples
posibilidades” (Jiménez, 2019, p. 17)

Video didactico: “El video educativo es uno de los medios didacticos que,
adecuadamente empleado, sirve para facilitar a los profesores la transmision de

conocimientos y a los alumnos la asimilacion de éstos” (Jiménez, 2019, p. 20)

Animacién: “Un sistema técnico creado especialmente para provocar
movimientos de objetos inanimados que logra un efecto visual caracteristico”
(Marin, 2009, p. 23).

Difusion: “La difusion es la propagacion del conocimiento entre especialistas y
constituye un tipo de discurso diferente, contiene un conjunto de elementos o
signos propios de un discurso especializado y una estructura que se constituyen

en factores clave a la hora de su evaluacion” (Santos, 2010, p. 5)
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ANEXOS

Anexo 1. Cuadro de operacionalizacion de la variable

(o]

VARIABL | DEFINICI | DIMENSIO SUB INDICADOR | ITEM TECNICA
E ON NES DIMENSIO ES S /INSTRUME
NES NTO
Disefios Plan de | Disefios Experiment | Pre 1,2,7
de estrategia | Cuantitativo | al experimentos | 3,4
Investigac | s, de | s Cuasi 5,6
ién medicion experimentos
objetivas y Experimentos
subjetivas puros
con la No Transversale 8,9
finalidad experiment | s 10,1
de al Longitudinale 1
desarrollar s
las Disefios Fenomenoldég | 12,1 Encu-esta./
cuestionario
preguntas | Cualitativos icos 3
de Investigacion | 14.1
investigaci accién 5
on. Teoria 16
Fundamentad | 18,1
a 9
Etnograficos 17,2
Hermenéutic 0
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Anexo 2. Instrumento de recolecciéon de datos

CUESTIONARIO (ENCUESTA)

# ITEMS O ENUNCIADO Sl NO

1 | ¢Los Preexperimentos tienen un control minimo de las
variables?

2 | ¢Los disefios preexperimentales sirven como estudios
exploratorios?

3 | ¢En los disefios cuasiexperimentales los grupos estan
conformados antes del experimento (grupos intactos)?

4 | ¢Dentro de los disefios cuasiexperimentales se encuentran
las series cronolégicas?

5 | ¢Los disefios experimentos puros requieren de un control
absoluto de las variables intervinientes?

6 | ¢Dentro de los disefios experimentos puros se encuentra
el grupo de comparacion? (Grupo experimental Grupo de
Control)

7 | ¢Los disefios experimentales requieren de verificacion de
hipotesis? (prueba de significancia)

8 | ¢Los disefios transversales recopilan datos en un
momento Unico?

9 | ¢Los disefios transversales se subdividen en descriptivos
y correlacionales?

10 | ¢Los disefios longitudinales recaban datos en diferentes
puntos del tiempo?

11 | ¢ Los disefios de tendencia, evolucion de grupo y de panel
son sub derivaciones de los disefios longitudinales?

12 | ¢Los disefios Fenomenoldgicos exploran, describen y
comprenden las experiencias de las personas con respecto
a un fenébmeno?

13 | ¢Los disefios Fenomenoldgicos tienen como propdsito
descubrir los hechos de convergencia dentro de un
contexto?

# ITEMS O ENUNCIADO SI | NO

14 | ¢En los disefios de Investigacion — accion se busca
trasformar la realidad estudiada desde la experiencia de los
actores sociales?
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15

¢En los disefos de Investigacion — accion, se indaga al
mismo tiempo que se interviene?

16

¢En los disefios de Teoria Fundamentada se busca
construir el conocimiento desde la praxis de los actores
sociales?

17

¢La hermenéutica busca comprender el sentido y
significado que hay més alla de las palabras?

18

¢Los disefios etnograficos investigan grupos o
comunidades que comparten una cultura?

19

¢En los disefios etnograficos el investigador debe
interactuar directamente con el contexto y la realidad de
estudio?

20

¢En los disefios hermenéuticos se utiliza el método
dialéctico para analizar el verbatum de los actores
sociales?
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Anexo 3. Validacioén

FORMATO DE VALIDACION

UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA DEL ECUADOR

Apreciacion cualitativa: MEJORAR LA INSTRUCCIOENES DEL INSTRUMENTO

Observaciones:

Validado por: PHD JESUS GOMEZ

Profesion: DOCTOR EN CIENCIAS HUMANAS

Cargo que desempefa: DIRECTOR DE INVESTIGACION
Fecha: 06/10/2020
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